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HOTARAREA NR. 16 din ‘26.'1_‘0.2026

Adunarea Generala a Asociatilor de la SC ECOSALUBRIZARE PREST
SRL Husi  intrunita in sedinta la data 26.10.2026 , in conformitate cu prevederile
Legii nr 31/1990 privind societatile comerciale ,cu modificarile si completarile ulterioare
.cu actul constitutiv al societatic HCL nr. 37 din 30 ianuarie 2025 privind desemnarea
reprezentantului Autoritatilor Administratiei Publice Locale ale Municipiului Husi in
Adunarea Generald a Asociatilor la SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI si
aprobarea contractului de mandat al acestuia Contractul de mandat nr. 5393 din
24.02.2025 al domnului Ailenei Marius ; Hotararii Consiliului Local al Municipiului
Husi nr. 58 din 18 martie 2011 privind aprobarea contractului de delegare a gestiunii
serviciilor de salubrizare catreSC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI ; Referatul
d-nului Popa Neculai - referent resurse umane nr. 3408 din 22.10.2026 .

HOTARASTE :

Art.1 Se aproba nivelul claselor de salarizare pe meserii si functii s1 grila de
salarii corespunzatoare nivelului claselor de salarizare S.C. ECOSALUBRIZARE
PREST S.R.L ~HUSI , conform Anexei nr.1 , care face parte integranta din prezenta

Art.2 (1) Negocierea salariala se va face de administratorul societatii cu fiecare
salariat individual in prezenta reprezentantilor salariatilor , conform claselor de
salarizare pe meserii si functii , grilei de salarizare corespunzitoare nivelului claselor de
salarizare aprobate.

(2) pentru fiecare salariat se va incheia act aditional la contractul individual de
munca , urmare negocierii individuale salariilor.



Art.3  Cu ducere la indeplinire a prezentei hotarari se insdrcineaza administratorul
societatii —d-l Popa Neculai, Compartiment Personal, Compartiment Contabilitate

REPREZENTANT UAT - HUSI
Prin Hot[rarea Consiliului Local al Municipiului Husi nr.37 din 30 ianuarie 2025

Ing. Ailenei Marius
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SC ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L — HUSI

PROCES - VERBAL

Incheiat azi 2(z...{0.:. 2024 ora cu privire la sedinta A.G.A.
La sedintd au participat reprezentantul A.G.A. —U.AT Husi — ing. Ailenei

Marius , conducerea societatii — Ing. Neculai Popa — Administrator ,invitati - ec.
Vrinceanu Luminita in calitate de Sef Contabil ,Tudor Carmen — contabil, Alexa
Corina - referent resurse umane , Ing. Maxim Carmen in calitate de Sef serv tehnic
,calitate ,mediu, protectia muncii si reprezentantii salariatilor d-nii: Mistreanu Marian
George, Harabagiu Valerica

[La ordinea de zi s-au discutat :

Art.1 Aprobarea nivelului claselor de salarizare pe meserii si functii si grila de
salarii corespunzatoare nivelului claselor de salarizare S.C. ECOSALUBRIZARE
PREST S.R.L - HUSI , conform Anexei nr.1 , care face parte integrantd din prezenta

Art.2 (1) Negocierea salariala se va face de administratorul societatii cu fiecare
salariat individual in prezenta reprezentantilor salariatilor , conform claselor de
salarizare pe meserii si functii , grilei de salarizare corespunzatoare nivelului claselor de
salarizare aprobate.

(2) pentru fiecare salariat se va incheia act aditional la contractul individual de
munca , urmare negocierii individuale salariilor.

D-1 Ing. Neculai Popa administrator al S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SR.L.a,

luat cuvantul la deschiderea sedintei prezentand noul nivel al claselor de salarizare pe
meserii s1 functii si grila de salarii corespunzatoare nivelului claselor de salarizare
valabila de la 01 noiembrie 2026 , conform Anexei nr.l1 si Anexei nr.2 . Structura
(nivelul) de salarizare a salariatilor S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL- HUSI ,
reprezintd raportul dintre diferite niveluri de salarizare ale posturilor societitii (dintre
conducere si personalul de productie , dintre personalul administrativ si personalul cu
studii superioare si simpli angajati) .



De asemeni d-nul Neculai Popa administrator al S.C. ECOSALUBRIZARE
PREST S.R.L — HUSI a mentionat ca la nivelul societatii , sistemul actual de
salarizare prezintd dezechilibre intre nivelul salariilor acordate diferitelor
categorii de personal , in raport cu vechimea in munci , experienta profesionala
, calificarea , complexitatea activitatilor defasurate si responsabilititile aferente
posturilor ocupate .

O situatie care necesitd o atentie deosebita este cea a personalului incadrat pe
functia de conducator auto/sofer si alte categorii de personal calificat din cadrul
societdfii pentru care se constatd ca salariatii cu ani de vechime, experienta
profesionald, beneficiaza de salarii de bazi situate la un nivel comparabil cu cel
al persoanlului incadrat pe functii de muncitori necalificati.

Cu titlu de exemplu : un muncitor necalificat cu salariul minim brut pe
economie este de 4325 lei , salariul net este de 2699 lei fata de un conducator
auto cu un salar brut (an 2026 ) — 4560 lei cu un salariu net de 2640 lei .

Avand in vedere cele mentionate consideram ca adoptarea masurilor propuse este
necesara pentru asigurarea unui sistem de salarizare echitabil , pentru asigurarea
stabilitatii personalulul si pentru buna desfasurare a activitatii societatii .

Luand in considerare propunerea administratorului societatii in prezenta

celor care au fost prezenti la sedinta AGA au fost aprobate propunerile d-lui ing.
Neculai Popa .D-nul administrator Ing. Neculai Popa intreaba pe toti cei prezenti la
sedinta daca sunt completari , intrebari la materialul prezentat .Nici un yg—mmpant la
sedinta nu a avut nimic de adaugat /intrebat, sedinta fiind inchisa la oras

S-a supus la vot si sa adoptat hotararea cu 5 voturi pentru .

Drept pentru care s-a incheiat si semnat prezentul proces - verbal .

AGA —Reprezentant UAT HUSI — ing. Marius Ailenei (‘
Administrator - Ing. Neculai Popa
Sef Contabil -  Ec. Vrinceanu Lumlnlta

Contabil - Tudor Carmen

Referent resurse umane - Alexa Corina%&}\
\

Reprezentantii salariatilor : Mistreanu Marian - George ; M4
Harabagiu Valerica %/

Intocmit |
Ing. Alar Maxim



