Indicatori cheie de performanta financiari- Administratori executivi

contractului de mandat.

I EA- KL 7

realizati la 31.12.2025 -planificati conform

N | Categorie Indicator Formula U | Pon | Nivel | Nivel Grad
r | indicator M | dere | planif | realiz. | de Punct
cr icat Reali | aj
t z
%
1 | Politica de | Rata cheltuielilor de | Cheltuieli de capital / Total | % | 5 <15 23,27 100 S
investitii capital active = 958010/4116940
=23,27%
2 | Finantare Rata Lichiditatii | Active curente(circulante)/ >0.5 1,49 100 5
curente Datorii curente = 5
1731371/1170462 = 1,49
3 | Operatiuni Rata de rotatie a | Cifra de afaceri | N
activelor neta/valoarea medie a |T.
tuturor activelor | ro | 5 >2 2,76 100 5
=10055343/3632381 =|t
2.76%
Rata de rotatie a | Cifra de afaceri/valoarea | N
i stocurilor medie a stocurilor I;
10055343/265033 =37,93 |ro |5 >30 37,93 100 5
t
3 | Rentabilitate Rentabilitatea Profit net/Capital propriu 10
capitalului propriu 485680/1406073 =34,54 %
>4 34,54 100 10
Marja profitului din | Profit din exploatare/Cifra 10 >0.2 | 6,03 100 10
exploatare de afaceri
606303/10055343 =6,02 %
Marja profitului net | Profit net/Cifra de afaceri % | S >0.15 | 4,83 100 5
485680/10055343 =4.83%
4 Rata de crestere a | Cifra de afaceri an curent/
cifrei de afaceri cifra de afaceri an anterior | % 2.48 3.58 100 0
10055343/9707335
™ =103,58
10055343-9707335
/9707335= 3,58
5 | Politica de | Rata de plata a | Dividende platite/Profitnet | % | 5 >8 50 100 5
dividende dividendelor 147334/294669 =50%
Total % | 50 50
(e =
INE, 2P 24




Indicatori cheie de performanta nefinanciari

contractului de mandat

realizati

VY Ucalizalz 4

la 31.12.2025 -planificati conform

[ Nr. .Cat'egorie Indicator Formula UM 1:e°“d° g;;ﬁiﬁ 2"{1‘;& dG;ad b it
crt. | indicator cat t realiz
A [
1 Indicatori Scorul satisfactiei | Scorul satisfactiei clientilor
referitori la | clientilor =Total numar de evaluari % 5 75 75 100 5
clienti de 4 si 5 obtinute /Total
numar de evaluari
| |
2 Indicatori Instituirea  unui | Instituirea unui sistem de 5
referitori la | sistem de | siguranta a angajatilor - | Da/ | 5 Da Da 100
angajati siguranta a | confirmarea instituirii Nu
angajatilor sistemului Da/Nu
Numarul de | Numarul total de instruiri 5
J\ instruiri in | in materie de siguranta care | Ny. | 5 4 4 100
materie de | s-au efectuat pe parcursul
siguranta anului 4
B [ |
Ponderea Ponderea Valoarea componentei fixe
componentei fixe | componentei fixe | din pachetul de remunerare
in remunerarea | in  remunerarea | /Valoarea totala a| o, 10 >95 100 100 10
administratorilor | administratorilor | pachetului de remunerare 0
1 executive si a | executive si a
administratorilor | administrastorilor
neexecutivi neexecutivi
Numarul de | Numarul de | Numarul de sedinte ale
reuniuni ale | reuniuni ale | comitetului , consiliului de 100 15
comitetului consiliului administratie sustinute de-a | Nr. | 15 12 21
consiliului de lungul anului = 12
administratie Realizat 21
C =
2 Crearea de locuri | Numar echivalent | Numar total de ore
de munca norma intreaga de | lucratoare  pentru  toti | % S >90 88 98 4,9
angajati angajatii conform
contract/Numarul de ore
lucratoare pentru un
angajat care lucreaza cu
norma intreaga
167738 /1912 =88
Egalitatea de gen | Rata cadrelor | Numarul cadrelor | % 5 >45 67 100 5
superioare de | superioare de conducere de
conducere de sex | sex feminine t/Numarul
feminin cadrelor superioare de
conducere t
2/3=67
Total 50 49,90




