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NOTA
privind aprobarea desciircarii de gestiune a administratorilor
societitii ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI pentru
exercitiul financiar incheiat la 31.12.2024

in conformitate cu prevederile legale incidente in vigoare , Adunarea Generald
a Asociatilor are competenta acordarii descarcarii de gestiune anuale a administratorilor

Prin Hotéirarea Adunirii Generale a Asociatilor nr.3 din data 29.03.2023 ,a
fost numit in functia de administrator al societatii domnul Neculai Popa, cu o duratd de
4 ani , respectiv perioada de 01.04.2023 — 01.04. 2027 .

In considerarea realizdrii obiectivelor strategice stabilite privind activitatea
operationald , optimizarea performantelor si dezvoltarea durabild a societtii , respectand
principiile bunei guvernante corporative , pe parcursul derularii mandatului
administratorul S.C ECOSALUBRIZARE PRSET RSL - HUSI si-a indeplinit atributiile
cu responsabilitate , eficientd , transparentd si profesionalism fatd de toate partile.

In conformitate cu dispozitiile art.111 alin (2) lit .d) din legea nr. 31/1990 privind
societatile , republicatd  , cu modificrile si completdrile ulterioare , se impune ca
Adunarea Generala a Asociatilor sd se pronunte asupra descarcarii de gestiune a
administratorului SC ECOSALUBRIZARE PRSET SRL .

Urmare aprobirii situatiilor financiare auditate aferente anului incheiat la
31.12.2024 , pe baza Raportului auditorului financiar extern Codreanu M. Simona —
birou expert contabil , asupra situatiilor financiare aferente anului 2024 si a Raportului
de gestiune asupra activitdtii desfdsurate pentru exercitiul financiar fncheiat la
31.12.2024.

Se propune Adunarii Generale a Asociatilor aprobarea
descarcarii de gestiune a administratorului Societatii
ECOSALUBRIZARE PREST SRL , pentru exercitiul financiar incheiat
la data de 31.12.2024 .

Reprezentant UAT HUSI,
Prin Hotirarea Consiliului Local al Municipiului Husi nr. 37 din 30 martie 2025
ing. Ailenei Marius

)
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DECLARATIA PERSOANELOR RESPONSABILE
din cadrul SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL — HUSI in conformitate
cu prevederile art. 30 din Legea Contabilititii nr. 82/1991 si
ale art. 63 din legea nr.24/2017 privind
instrumentele financiare si operatiuni de piatd

S-au intocmit Situatiile financiare la data §i pentru exercitiul Tncheiat la 31 decembrie

2023  pentru :
Entitate SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL
Judetul VASLUI
Adresa Str. Stefan cel Mare , nr.18 , BLL4 , Sc. A
Numar de inregistrare la Registrul J 37/92/2011
Comertului
Activitate principala ( cod CAEN) 3811
Cod Unic de Inregistrare 28147657

Subsemnatii : Neculai Popa in calitate de Administrator si Vrinceanu Luminita in
calitate de contabil sef, isi asuma raspunderea pentru intocmirea situatiilor financiare

anuale 12 31.12.2024 si confirma ¢i :

a) Politicile contabile utilizate la intocmirea situatiilor financiare anuale sunt in
conformitate cu reglementdrile contabile aplicabile , in vigoare la data de

raportare, 31.12.2024 ;
b)
performantei financiare si a celorlalte

c)
d)

Situatiile financiare anuale oferd o imagine fideld a pozitiei financiare ,

informatii referitoare la activitatea desfasuratd

Sociefatea isi desfisoard activitatea in conditii de continuitate .

Raportul administratorilor cuprinde o analiza corectd a dezvoltarii si

performantelor societatii , precum si o descriere a principalelor riscuri si incertudini
PN

specifice activitati desfasurate .

ing. NECLAI POPY, ;-

RATOR>, PREST S.8.L. w’)
)/

{2

CONTABIL SEF,

ec. VRINCEANU SILVIA Iymm

Secretar general,

jr.Monica Dinxhitragzcu
O\
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.SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI
STR. STEFAN CEL MARE, NR. 18, BL.L4, SC.A,
COD POSTAL 735100

REG. COM. ) 37/92/2011

COD FISCAL RO 28147657

v

RAPORT DE GESTIUNE
ASUPRA ACTIVITATII DESFASURATA IN ANUL 2024

1 — PREZENTAREA GENERALA A SOCIETATII

1. Denumire : S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL -HUSI
2. Adresa inregistrata : Str.Stefan cel Mare , nr.18, BLL4, Sc.A, Et.P, municipiul Husi, judetul Vaslui
, tel/fax : 0235/480518 ; telefon : 0235/480511 ; E-mail : salubrizare2005@yahoo.com
3. Punct de lucru : 1 str.Diaconu Irimia, nr. 3 municipiul Husi, judetul Vaslui
2.str.Husi-Stanilesti, nr.2A, municipiul Husi , judetul Vaslui.
4 Administrarea societatii se face de catre — Administrator dl. Ing. Neculai Popa.
©5. Tipul de societate comerciala : societate comerciala cu raspundere limitata cu capital de stat
100%
* 6. Nationalitatea societatii comerciale : Romana
7. Detalii de inregistrare : S.C. ECOSALUBRIZARE PREST S R.L. a fost infiintata in anul 2011 in
Husi, Conform HCL nr.36/2011 , urmare reorganizarii Serviciului Public Local de Salubrizare unde
are si sediul social.
CUI : RO 28147657
8. Capital social la data infiintarii societatii : 200 lei .
Conform HCL nr.99 din 20.12.2012 s-a majorat capltalul social de la 200 lei la 70.200 lei.(suma
aprobata pentru majorare capital social 70.000).
Conform HCL nr.200 din 13.11.2014 s-a majorat capitalul social de la 70.200 lei la 438.620 lei. (
suma aprobata pentru majorare capital social 368.420 lei ).
Conform HCL nr.355 din 11.09.2020 s-a majorat capitalul social de la 438.620 lei la 464.820 lei .(
suma aprobata pentru majorare capital social 26.200 lei).
Conform HCL nr.189 din 24.06.2021 s-a majorat capitalul social de la 464.820 lei la 483.200 (
suma aprobata pentru majorare capital social 18.380 lei )
19, Capitalul asociatilor in cadrul societatii : Unitatea Administrativ Teritoriala aMunicipiului Husi —
100%

Referindu-ne la situatia economico — financiara a societatii la sfirsitul anului 2024 si a exercitiului
financiar corespunzator aratam ca bilantul contabil al anului 2024 s-a intocmit pe baza balantei de
verificare a conturilor sintetice la 31.12.2024, puse de acord cu soldurile din balanta conturilor analitice,
incheiata dupa inregistrarea tuturor documentelor in care au fost consemnate operatiunile financiar-
contabile aferente perioadei raportate, cu respectarea Normelor metodologice de intocmire a
bilanturilor emise de Ministerul Finantelor Publice .

Conform bilantului contabil si a contului de profit si pierderi in continuare vom face referiri la
anumite aspecte, cum ar fi :



1. Active imobilizate

ctii, echipamente tehnologice, mijloace de

- imobilizarile corporale concretizate in constru . d
1 i ale in curs sunt in suma de 1.467.276 let in

transport, alte mijloace fixe si imobilizari corpor
anul 2024 .

II. Active circulante

stocurile concretizate in materiale consumabile, obiecte de inventar, produse finite, animale,

marfuri si ambalaje sunt 281.871 lei in anul 2024.
- creantele de incasat, suntin suma de 1.158.951 lei in anul 2024,
- CONTUL DE PROFIT SI PIERDERI -

Din analiza rezultatelor financiare aferente anului 2024, concretizate in situatia contului de profit

si pierderi au rezultat urmatoarele :
1. Valoarea cifrei de afaceri este de 9.707.335 lei in anul 2024,
' 2. Situatia veniturilor si cheltuielilor — se prezinta astfel :

- LEI -
TIP ACTIVITATE VENITURI CHELTUIELI | DIFERENTE +/-
EXPLOATARE 9.717.800 9.326.925 390.875
FINANCIARE 18.414 61.461 43.047
EXTRAORDINARE 0 0 0
TOTAL BRUT 9.736.214 0.388.386 347.828

In categoria Cheltuielilor Totale se regasesc :
1. Cheltuieli de exploatare din care :

. A. Cheltuieli cu bunuri si servicii , din care :cheltuielile cu combustibilii ( carburanti +
uleiuri ) , cheltuieli cu transportul de bunuri si persoane ( transport materiale antiderapante ( sort,sare),
transport piese de schimb s.a.) si alte cheltuieli  servicii medicale privind sanatatea si securitatea in munca,
comisioane administrare contracte, servicii audit, servicii diagnoza meteo, lucrari privind activitatea de deszapezire,
servicii vidanjare, servicii electricitate (instalatii electrice), servicii prestate de terti-ecarisaj (serviciul caini fara
stapan), cheltuieli privind materialele consumabile (material antiderapant: sare, sort ) , produse curatenie, produse
igienizare, antidot, materiale consumabile birotica , material lemnos , materiale consumabile ecarisaj(
medicamente, crotalii) , prestari servicii verificare stingatoare , prestari servicii inchiriat vola, prestari servicii
inchiriat buldoexcavator, prestari servicii colectare deseuri, abonament program legislativ, prestari servicii inlocuire
carduri electronice , contavaloare lucrari zugraveli sediu societatii , prestari servicii de vulcanizare , actiuni mediu
etc.” )

B. In cadrul cheltuielilor cu alte taxe si impozite sunt cuprinse urmatoarele cheltuieli:
contributia lunara la ANN.R.S.C. , varsamintele pentru persoanele cu handicap neincadrate si
alte taxe. '



In cadrul cheltuielilor pentru majorari si penalitati s-au luat in calcul dobanzile si
penalitatile de intarziere aferente obligatiilor fiscale neachitate la termen catre ANAF,

La data de 31 decembrie 2024, socictatea realizeaza un profit brut de 347.828 1ei? pentru
care datoreaza impozit pe profit de 53.159 lei, realizand un profit net de 294.669 161.. o
La intocmirea situatiilor financiare anuale au fost respectate prevederile Legii contabilitatii
nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale
O.M.F.P.107/20.01.2025 privind principalele aspecte legate de intocmirea §i depunerea
situatiilor financiare anuale §i a raportdrilor contabile anuale ale operatorilor economici la
Agentia Nationala de Administrare Fiscala. . :

NOTE ; DIVERSE .

Operatiunea de inventariere a patrimoniului a avut loc in cursul lunii decembrie 2024.

Din verificirile prin sondaj a documentelor in care sunt consemnate operaiuni economice s-a
constatat cé toate operatiunile care genereazd modificari in patrimoniul unitdtii sunt reflectate
in conturile anuale; _

Analizind componenta soldurilor conturilorla 31.12.2024 am constatat ca acestea se prezintd
in general de o manieri fideld in toate aspectele semnificative a situatiei financiare a unitaii ;
Contul de profit si pierdere este intocmit pe baza datelor din contabilitatea analiticd gi sinteticd
si se prezint3 de o maniera fideld ; :
Evidenta contabili este tinuti in conformitate cu prevederile Legii Contabilitatii nr. 82/1991, a
precizarilor si ordinelor M.F. emise dupi aparitia Legii si Regulamentului de aplicare a
acestuia ; ‘ 1

Soldurile conturilor analitice si sintetice din balanfa de verificare la 31.12.2024 sunt corect
transpuse in bilantul contabil i anexele acestuia;

Analizénd si verificdnd componenta analitica a soldurilor conturilor s-a constatat cd principiul
“ necompletirii “ elementelor de activ cu cele de pasiv este respectat la toate conturile ;
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folosite la i

POLITICI CONTABILE,

SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI, la intocmirea si prezentarea
anuale s-a folosit de urmatoarele politici contabile:

ntocmirea situatiilor financiare anuale contabile la data de 31.12.2024

situatiilor financiare

NOTA 1
Active imobilizate lei

Valoarea bruta Deprecieri(amortizare si provizioane)
Elemente Soldla | Cresteri | Reduceri | Soldla Soldla | Depreciere | Reduceri Sold la
de activ | 01.01.2024 31.12.2024 | 01.01.2024 | inreg.in sau 31.12.2024

cursul reluari
anului

i 8.621 0 0 8.621 8.621 0 0 8.621
imobilizate
Terenuri 23.928 23.928 0 0 0
Constructii | 430.154 430.154 | - 71.895 24.435 96.33
Instalatii
tehnice si 3.856.555 | 238235 | 17.562 | 4.077.228 | 2.598.382 401.131 9.043 2.990.470
masini
Alte ;
inst.utilaje 15.980 18.560 0 34.540 5.539 6.235 0 11.774
si mobilier
Imobilizari | 0 0 0 0 0 0 0
in curs
TOTAL 4.335.238 | 256.795 | 17.562 | 4.574.471 | 2.684.437 | 431.801 9043 3.107.195
NOTA2

PROVIZIOANE PENTRU RISCURI SI CRELTUIELI

SC ECQSALUBRIZARE PREST SRL BUSI nu a constituit in exercitiul financiar 01.01.2024-
31.12.2024 provizioane pentru riscuri si cheltuieli.

NOTA3

REPARTIZAREA PROFITULUI

Ipi

Destinatia

Sume

Profit net de repartizat

294.669

-rezerve legale

- alte rezerve

-acoperirea pierderii contabile

-dividende

Profit nerepartizat

294.669




NOTA 4

ANALIZA REZULTATULUI DIN EXPLOATARE "
ei

Indicatorul Exercitiul precedent Exercitiul
. curent
1.Cifra de afaceri 8.640.062 9.707.335
2.Costul bunurilor vindute si al serviciilor 8.350.671 9.326.925
prestate(3+4+5) .
3.Cheltuielile activitatii de baza 8.350.671 9.326.925
4.Cheltuielile activitatii auxiliare 0 0
5.Cheltuieli indirecte de productie 0 _ 0
6.Rezultatul brut aferent cifrei de afaceri(1- 289.391 380.410
2)
7.Cheltuieli de desfacere 0 0
8.Cheltuieli generale de administratie 0 0
9.Alte venituri din exploatare 4,598 . 10.465
10.Rezultat din exploatare(6-7-8+9) 293.989 390.875
NOTA 5
SITUATIA CREANTELOR SI DATORIILOR
lei
Creante Sold 1a31.12.2024 . Termen de lichiditate
Sub 1 an Peste 5 ani
CREANTE TOTAL :din care 1.158951 | . 1.158.951 -
DATORII TOTAL :din care 2.071.724 1.469.289 | 602.435
NOTA 6

PRINCIPII , POLITICI SIMETODE CONTABILE

Principiul continuitatii activitatii — conform careia, societatea isi continua in mod normal
functionarea intr-un viitor previzibil, fara'a intra in stare de lichidare sau reducere semnificativa
a activitatii ; '

Principiul permanentei metodelor - acesta presupune continuitatea aplicarii acelorasi reguli si
norme privind evaluarea, inregistrarea in contabilitate si prezentarea elementelor de activ si
pasiv si a rezultatelor asigurind comparabilitatea in timp a informatiilor contabile ;

Principiul prudentei — s-a tinut seama seama de toate obligatiile previzibile si pierderile
potentiale care au luat nastere in cursul exercitiului financiar incheiat, chiar daca asemenea
obligatii sau pierderi apar intre data incheierii exercitiului si data intocmirii bilantului contabil ;

Principiul independentei exercitiului - s-au luat in considerare toate veniturile si cheltuielile
corespunzatoare exercitiului financiar pentru care s-a facut raportarea ;

Principiul evaluarii separate a elementelor de activ si de pasiv - in vederea stabilirii valorii
totale corespunzatoare unei pozitii din bilant, valoarea aferenta fiecarui element individual de
activ si pasiv se determina separat ;



6. Principiul intangibilitatii - conform caruia bilantul de deschidere al unui exercitiu trebuie sa
corespunda cu bilantul de inchidere al exercitiului precedent'; '

7. Principiul necompensarii - valorile elementelor ce reprezinta active nu pot ﬁ compensate cu
valorile elementelor ce reprezinta pasive, respectiv veniturile cu cheltuielile, cu exceptia
compensarilor intre active si pasive, permise de reglementarile legale.

NOTA7 ‘
ACTIUNI ST OBLIGATIUNI

- Capitalul social subscris si varsat: 483.200 lei;
- nu au fost emise obligatiuni.

NOTAS
INFORMATII PRIVIND SALARIATILADMINISTRATORII SI DIRECTORII

SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI si-a desfasurat activitatea in exercitiul
financiar 01.01.2024 - 31.12.2024 cu un nr mediu anual de 94 salariati, la 31.12.2024 avand un
numar de 98 salariati, din care unul este administratorul societatii.

* Salarii platite salariatilor 5.955.390 lei; . ‘

Cheltuielile cu asigurarile si protectia sociala 170.489 lei ;

NOTA9

CALCULUL SI ANALIZA PRINCIPALILORllNDICATORI ECONOMICO
FINANCIARI

1.Indicatorii de lichiditate

- Indicatorul lichiditatii curente = active curente/datorii curente = 1.585.712 / 1.469.289 = 1,08
- Indicatorul lichiditatii imediate=(active circulante-stocuri)/datorii curente
=(1.585.712-281.192)/ 1.469.289=0,89

2.Indicatori de risc :
- Indicatorul gradului de indatorare=capital inprumutat / capital propriu = 602.435/
1.067.728%100=56,42

3.Indicatori de activitate ‘

-Viteza de rotatie a stocului = costul vinzarilor / stocul mediu = 9.326.925 / 264.202=35,30 ori;

- Numarul de zile de stocare=(stoc mediu/costul vinzarilor)*365= (264.202 / 9.326.925)*365=
10,33 zile ;

.Viteza de rotatie a debitelor-clienti=(sold mediu clienti/cifra de afacere)*365 =(1.025.672

/9.707.335)*365=38,58 zile; ‘ :

-Viteza de rotatie a creditelor comerciale=(sold mediu furnizori/cifra de afaceri)*365= (470.325 /

9.707.335)*365= 17,70 zile;

-Viteza de rotatie a activelor imobilizate = cifra de afaceri/active imobilizate = 9.707.335
/1.467.276 = 6,62

-Viteza de rotatie a activelor totale = cifra de afaceri/active totale = 9.707.335 / 3.147.823 = 3,08

4.Indicatori de profitabilitate

- Marja bruta din vinzari =(profitul brut din vinzari/cifra de afacer)*100 = (390.875 /9.707.335) *
100 =4,03 % : )



NOTA 10
ALTE INFORMATII

ST SRL HUSI are sediul social declarat in localitatea
HUS], jud. Vaslui, este societate cu raspundere limitata cu capital de stat in urmatoarea componenta :
100 % Unitatea Administrativ Teritoriala Husi cu 20 parti sociale. Nu detine filiale in alte localitati
si judete, elementele patrimoniale din bilant sunt exprimate in moneda nationala — leu Ron -.
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SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI
STR. STEFAN CEL MARE, NR. 18, BL.L4, SC.A,
COD POSTAL 735100

REG. COM. J 37/92/2011

COD FISCAL RO 28147657

PROPUNERE DE DISTRIBUIRE A PROFITULUI REALIZAT
{ACOPERIRE A PIERDERILOR) IN EXERCITIUL FINANCIAR 2024

Repartizarile de mai jos au fost facute de societate si au fost cuprinse in situatiile
financiare anuale la 31.12.2024, conform reglementarilor in vigoare privind repartizarile
obligatorii, care se fac conform Ordonantei Guvernului nr. 64/2001 cu modificarile si
completarile ulterioare conform OUG nr.31/28.03.2024 referitoare la repartizarea profitului la
societatile nationale, companiile nationale si societati comerciale cu capital integral sau
majoritar de stat.

Profit net statutar de repartizat la
31.12.2024 AR
Repartizarea profitului pentru: rezerve la

dispozitia societatii 147334,50
Dividende nete UAT HUSI 147334,50

Adunarea generald a asociatilor propune si recomanda aprobarea repartizarii
profitului inregistrat in exercitiul financiar curent, in valoare de 294669 lei sa fie repartizat,
dupa cum urmeaza .

- 50%- 14733450 lei— rezerve la dispozitia societatii ;

- 50%- 147334 50 lei — dividende cuvenite UAT. HUSI.

Administrator

ing. POPA/NECULAI

) Secretar general,
jr.Monica Dumitrascu
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CUPRINS

PREZENTAREA GENERALA A SOCIETATII
SITUATIA FINANCIARA PERIOADA 2024
INVENTARIEREA PATRIMONIULUI
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INVESTITIIL, DOTARI

MASURI DE MODERNIZARE

POLITICA SOCIETATI
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SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL

Str.Stefan cel Mare,nr.18, ROMANIA
C.U.1 28147657 Nr. de inregistrare laR.CJ37/92/2011
B.CR Ag Hugi Cont:
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Trezoreria Municipiului Vashii

Cont: RO31TREZ6565069XXX00505 1
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RAPORT ACTIVITATE
AN 2024

1. PREZENTAREA GENERALA A SOCIETATIL

1. Denumire: S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI N o
2. Adresa inregistrata: Str. Stefan cel Mare , nr. 18, BLL4, Sc. A, Etj.P, municipiul Husi , judetul
Vaslui , tel/fax: 0235/480518 - telefon : 0235/480511 ; E-mail : salubrizare2005@yahoo.com
3 Punct de lucru :1. str. Diaconu Irimia ,nr.3 , municipiul Husi , judetul Vaslui
2. str. Husi — Stanilesti , nr. 24, municipiul Husi, judetul Vaslui
4 Administrarea societatii se face de catre - Administrator dl. Ing. Neculai Popa .
6. Tipul de societate comerciala: societate comerciala cu raspundere limitata cu capital de stat
100% .
7. Societatea este inmatriculata la Registrul Comertului cu numarul J 37/92/2011, avand Codul Unic
de Inregistrare RO28147657
7 Nationalitatea societatii comerciale: Romana
8. Detalii de inregistrare: S.C. ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L. a fost infiintata in anul 2011 in
Husi , Conform HCL nr. 36/2011 , urmare reorganizarii Serviciului Public Local de Salubrizare
unde are si sediul social .
CUI: RO 28147657
10. Capital social la data infiintarii societatii : 200 lei ;

Conform HCL nr.99 din 20.12.2012 s-a majorat capitalul social de la200 leila 70.200 lei
[(suma aprobata pentru majorare capital social 70.000 lei)

Conform HCL nr 200 din13.11.2014 s-a majorat capitalul social de la 70.200 lei 1a 438620 lei .(
suma aprobata pentru majorare capital social 368420 lei )

Conform HCL nr 355 din 11.09.2020 privind aprobarea majorarii capitalului social de la 43 8620
la 464820 lei
Conform HCL nr 189 din 24.06.2021 privind aprobarea majordrii capitalului socila de la 464820
la 483200 lei .
11. Capitalul societatii :
Unitatea Administrativ Teritoriala a Municipiului Husi — 100 %

- Statutul societatii ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI schimbare capital social de la
438620 lei la 464820 lei inregistrat cu nr 1055 /28.05.2019 1a Oficiul National de la Registrul
Comertului ; -
Statutul societdtii ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI schimbare capital social de la 464820 lei
la 483200 lei inregistrat cu nr 963 din 06.08.2021 la Oficiul National de la Registrul Comertului ;

. Statutul societatii ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI cu numirea auditorului financiar

Codreanu Simona pe o perioadi de 3 ani din data de 8.06.2023



2. Adunarea Generala a Asociatilor reprezentata de :

DL. Balan Vasile - reprezentant al Autoritatii Administrativ Publice ale Muncipiului Husi , conform
HCL nr. 64/2019

HCL NUMIRE ADMINISTRATOR nr 106 din 28 martie 2019 privind acordarea unui manc?at
special domnului Balan Vasile , in calitate de reprezentant al Autoritatilor Administratiei Publice
Locale ale Municipiului Husi in Adunarea Generald a Asociatilor la SC ECOS}}LUBRIZARE PREST
SRL HUSI pentru alegerea administratorului si incheierea Contractului de administrare a domnului
ing. Neculai Popa

Hotararea AGA nr 5 din 01.04.2019 privind aprobarea numirii domnului Neculai Popa

administrator al SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL — HUSI pe perioada determinatd respectiv
01.04.2019 — 01.04.2023 si aprobarea Contractului de administrare nr .1032 din 01.04.2019 al
domnului Neculai Popa , pe perioada determinata respectiv 01.04.2019 - 01 .04.2023 .

HCL nr. 98 din 23 martie 2023 privind desemnarea reprezentantului Autoritatilor Administratiei
Publice Locale ale Municipiului Husi in Adunarea Generald a Asociatilor la S.C.
ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI si aprobarea contractului de mandat al acestuia

Contractul de mandat nr 9924 din 28 03 2023 , pentru perioada 24 03 2023 pand la 24 03 2027 .
HCL nr.99 din 23 martie 2023 privind acordarea unui mandat special domnului Balan Vasile , in
calitate de reprezentant al Autoritétilor Administratiei Publice Locale ale Municipiutui Husi in
Adunarea Generali a Asociatilor la SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI pentru alegerea
administratorului si a auditorului finaciar .
Contract de Administrare al administratorului societatii nr 1184 din 29.03.2023 pentru perioada
01.04.2023 -01.04.2027 .

" HCL nr. 474 din 13 decembrie 2024 privind desemnarea reprezentatului Unitatii Administrativ
teritoriale Municipiul Hugi in Adunarea Generald a Asociatilor la S.C. ECOSALUBRIZARE PREST
S RL. HUSI si aprobarea contractului de mandat al acestuia .

Contractul de mandat nr 5393 din 24.02.2025 , reprezentantului UAT HUSI Ailenei Marius.

Fixarea datei sedintelor s-a efectuat dup consultarea si stabilirea de comun acord cu '
administratorul societatii , iar mapa cu materialele pentru gedintd au fost Inaintate reprezentantului
Adunirii Generale ale Societétii cu o zi sau 5 zile inainte de sedintd, functie de complexitatea
materialelor pentru sedinta .

Pe parcursul anului 2024 au avut loc un numér de 14 sedinte a Adunarii Generald a Asociatilor ,
la care prezenta Administratorul societtii dl Neculai Popa a fost de 100%.

Actualizarea Actului constitutiv al societatii ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L HUSI din data
de 03.06.2024 .



3. EXECUTIA CONTRACTULUI DE ADMINISTRARE ALE ADMINISTRATORULUI
SOCIETATII

Conducerea societatii a fost asigurata in anul 2024 de catre dl Neculai Popa —
ADMINISTRATOR . o
Conform Hotararii Adunarii Generale ale Asociatilor nr.3 din 29.03.2023 ca urmare a alegert.l st
qumirii administratorului societatii ,mandatul administratorului a fost reinnoit pe o durata 'de 4 ani,
respectiv  01.04.2023 - 01. 04.2027 , conform contractului de administrare or .1184 din o
29.03.2023 , in baza dispozitiilor OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice cu modificarile si completarile ulterioare . ‘ '

Contractul de administrare al administratorului societatii are ca obiect organizarea, copduc_erea
si gestionarea activitatilor societatii si respectiv managementul societatii pe baza unor obiective si
criterii de performanta , stabilite si/sau revizuite anual.

Indicatorii cheie de performanta , asa cum au fost aprobati potrivit anexei la contractul de mandat
sunt analizati si aprobati in sedinta AGA. ( indicatori conform HG 639 din 27.07.2023 ;I8 .

Din analiza indicatorilor de peformanta financiari si nefinanciari si avand in vedere evolpna“
veniturilor si cheltuielilor la 31.12.2024, rezulta faptul ca au fost indeplinite pand in prezent obligatiile
 stabilite prin contractul de administrare incheiat cu societatea .

Din analiza conditiilor de indeplinit pentru acordarea componentei variabile conform HG 639/2023
. se constatd ca una din conditiile de indeplinit nu a fost realizatd datoritd urmatoarlor motive :
/. CONDITIE - nu exist’ datorii restante fata de bugetul general consolidat

- Motivatie pentru neindeplinire conditie : datoriile restante aferente lunii noiembrie 2024

scadente in data de 25.12.2024 au fost achitate cu intarziere de catre PRIMARIA HUSI ,

respectiv la data de 17.01.2025 , datorii care reprezentau facturi emise catre PRIMARIA

HUSI pentru prestarea de servicii .

La data de 31.12.2024 existau datorii restante la Bugetul de stat si bugetul asigurarilor
sociale in valoare de 386097 lei suma aferenta lunii noiembrie 2024 cu scadentd in data de

4. DATE GENERALE

Societatea ECOSALUBRIZARE PREST SR.L. — HUSI , persoand juridicd romand cu
capital de stat

. SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI functioneaza ca societate comerciala din anul
2011 prin reorganizarea Serviciului Public Local de Salubrizare Husi .
Conform Hotirarii Consiliului Local al Municipiului Hugi nr.36/18.03.2011 s-a aprobat

contractul de delegare de gestiune prin atribuire directa a serviciilor de salubrizare catre S.C.
ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L. — HUSI .Contractul de delegare de gestiune a fost aprobat
prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Husi nr.58/ 18 martie 2011 .

Organizarea , functionarea si exploatarea serviciului de salubrizare , se face in conditiile

prevazute de Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006 cu modificarile si

completarile ulterioare . cat si a legii specifice - Legea serviciului de salubrizare a localitatilor nr.

101/2006 cu modificarile si completarile ulterioare .republicata pe data de 08.09.2014 . OUG nr

74 din 2018 pentru modificarea si completarea Legii nr. 211/2011 privind regimul deseurilor . a

Legii nr 249/2015 privind modalitatea de gestionare a ambalajelor si a deseurilor de ambalaje

si a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 196 /2005 privind Fondul pentru mediu .




SC ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L. HUSI este operator licentiat in domeniul serviciilor

publice de salubrizare prin ordin emis de citre Autoritatea Nagionald de Reglementare pentru

Serviciile Comunitare de Utilitati Publice .

Domeniul principal de activitate este colectarea deseurilor nepericuloase : c_od CAE:N .3811 .

_ Obiectul de activitate: societatea presteaza urmatoarele activitati in domeniul serviciilor Pubh‘ce de
salubrizare a localitatilor ( activitati modificate conform Legii nor. 101/2006 cu n‘lo‘dlﬂcarxl.e st
completarile ulterioare republicata pe data de 08.09.2014, Legii nr. 211/2011 privind reg{mul
deseurilor ; Legea nr 31 din 10.01.2019 privind aprobarea Ordonantei de urgenta 2 Guvernulutl_ nr.
74/2018 pentru modificarea si completarea Legii nr 211/2011 privind regimul deseurﬂgr , a Legil nr.
249/2015 privind modallitatea de gestionare a ambalajelor si a deseurilor de ambalaje si a Ordonantet
de urgentd a Guvernului nr 196/2005 privind Fondul pentru mediu .

Conform Hotararii Consiliului Local al Municipiului Husi nr. 107 din 27.02.2020 a fost aprobatd
modificarea HCL nr. 58 din 18 martie 2011 pentru aprobarea contractului de delegare a gestiunii
serviciilor de salubrizare catre SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL-HUSI ,dupd cum urmeaza .

4rt.2 la Contractul de delegare a gestiunii serviciului de salubrizare nr.

9598 din 01.04.2011 ;
ACT ADITIONAL nr 6663 din 18.03.2020

» mituratul, spilatul, stropirea i intrefinerea cailor publice :
» curitarea si transportul zapezii de pe caile publice si mentinerea in

functiune a acestora pe timp de polei sau de inghet

. » colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public §i predarea acestora unitatilor de
,_ ecarisaj;

» colectarea, transportul, depozitarea i valorificarea deseurilor voluminoase provenite de la
populatie, institutii publice i agenti economici, neasimilabile celor menajere (mobilier,
deseuri de echipamente electrice i electronice etc);

» colectarea, transportul §i neutralizarea degeurilor animaliere provenite din gospodariile

populatiet;

» colectarea, transportul §i eliminarea deseurilor rezultate din activitati de constructii si
demolari ;

» desfiintarea platformelor abuziv infiintate , igienizarea zonelor limitrofe pana la zona limita
a municipiului ;

» lucrari de igienizare a zonelor colmatate 75 m aval, 75 m in amonte in zona podurilor ,
podetelor ;

_ » Alte activitati conexe ( reparatii cosuri stradale , reparatii containere , confectionare
containere reparatii auto , altele ) ;

> Activitati de capturare a cainilor fara stapan de pe domeniul public ;

Indicatori - suprafata deszapezitd prin interventia la arterele principale sa fie
circulabile si intersectiile fird acumuldri de zapada ;



-inceperea activitifii de curafare a zapezii si ghetii
-inceperea activitatii de prevenire si combatere a poleiului ;
- depozitarea zapezii de pe domeniul public ;
-Aprovizonarea cu material antiderapant ;
»  colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public gi predarea acestora unitatilor de
ecarisaj;

indicator - colectarea cadavrelor de animale
transportarea cadavrelor de animale

» colectarea, transportul, depozitarea si valorificarea deseurilor voluminoase provenit'e' dela
populatie, institutii publice si agenti economici, neasimilabile celor menajere (mobilier,
deseuri de echipamente electrice §i electronice etc),

» colectarea, transportul si neutralizarea deseurilor animaliere provenite din gospodariile
populatiei; . - =
> colectarea, transportul i eliminarea degeurilor rezultate din activitati de constructit st

demolari { indicator — conform Anexei nr. 7 laLegea nr 211/2011 ;)

» desfiintarea platformelor abuziv infiintate igienizarea zonelor limitrofe pana la zona limita
a municipiului

curatatul rigolelor prin razuire

intretinerea curateniei pe strézi si trotuare

intretinerea curateniei WC-urilor amplasate pe domeniul public
colectarea si predarea deseurilor din anvelope

colectarea si predarea deseurilor animaliere

v VvV VvV V VvV V¥V

Colectat, transportat si depozitat deseuri rezultate ( deseuri vegetale, deseuri reciclabile,
deseuri menajere , deseuri animaliere)

Reparatii la utilajele din dotarea societétii .
Reparatii cosuri stradale

Intretinere si curatenie evidenta Populatiei si Piata Agroalimentard

Y V VYV V

Cuatenia la poduri si podete din municipiul Husi

- Preluarea D.EEE., deseuri de echipamente electrice si electronice in vederea
realizarii de catre Beneficiar a obiectivelor anuale de colectare si valorificare, prevazute de Ordonanta
de urgenti nr. 5/2015 privind deseurile de echipamente electrice i electronice

Avand in vedere modificarile Legii nr. 101/2006 — Legea serviciilor de salubrizare republicatd
cu aplicabilitate din octombrie 2023 s-a impus actualizarea activitatilor din contractul de delegare de



gestiune nr.9598 din 01.04.2011 si Anexa nr.1 la Contractul de prestéri servicii de salubrizare aprobat
pe fiecare an financiar .

Conform HCL nr.20 din 25 ianuarie 2024 a fost aprobatd modificarea Contractului dedelegare
a gestiunii serviciilor de salubrizare citre SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI nr. 9598 din
01.04.2011, aprobat prin Hotérarea Consiliului Local al Municipiului Husi nr.58 din 18 martie 2011,
prin incheiere Act aditional nr.4357 din 12.02.2024 cu modificarea activitatilor astfel :

> mituratul, spilatul si stropitul cailor publice din localitate, inclusiv colectarea si transportul
deseurilor de pamant i pietre provenite de pe céile publice la depozitele de deseuri, precum §i
a deseurilor provenite din cogurile stradale la depozitele de deseuri si/sau la instalatiile de
tratare

» curdtarea §i transportul zdpezii de pe ciile publice din localitate i mentinerea in
functiune a acestora pe timp de polei sau de inghef ;

» colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public si predarea acestora unitatilor
de ecarisaj;

» colectarea, transportul, depozitarea §i valorificarea deseurilor voluminoase provenite de
la populatie, institutii publice si agenti economici, neasimilabile celor menajere
(mobilier, degeuri de echipamente electrice si electronice etc);

» colectarea, transportul §i neutralizarea deseurilor animaliere provenite din gospodariile
populatiet;

» colectarea, transportul si eliminarea deseurilor rezultate din activitati de constructii si
demolari ;

» desfiintarea platformelor abuziv infiintate , igienizarea zonelor limitrofe pana la zona
limita a municipiului

> lucrari de igienizare a zonelor colmatate 75 m aval, 75 m in amonte in zona podurilor
, podetelor |

» Alte activitati conexe ( reparatii cosuri stradale reparatii containere , confectionare
containere reparatii auto , altele ) ;
» Activitati de capturare a cainilor fara stapan de pe domeniul public ;

Societatea ECOSALUBRIZARE PREST SR.L. — HUSI asigurd permanent curafarea

cailor publice pe bazi de grafice si programe zilnice de lucru , aceastd activitate constand In
miturarea manuald §i mecanizata. In perioada de iarna se efectueazi curitarea permanenta i

transportul zipezii de pe céile publice prin lucrari specifice de indepértare a zipezii , a ghetii si de
combatere a poleiului In scopul asigurdrii circulatiei pietonale in conditii de siguranta .

Conform Legii nr.319/206 privind securitatea si sanatate in munca Ar. 14,
Alimentatia de protectie se acorda in mod obligatoriu si gratuit de catre angajatori
persoanelor care lucreaza in conditii de munca ce impun acest lucru si se stabileste prin
contractul colectiv de munca si/sau contractul individual de munca.

Art. 15. - (1) Matenalele igienico-sanitare se acorda in mod obligatoriu si gratuit de catre
angajator.



(2)Categoriile de materiale igienico-sanitare, precum si locurile de munca c_e .irr'xpun
acordarea acestora se stabilesc prin contractul colectiv de munca si/sau contractul individual
de munca. ,, a fost acordat antidot (lapte) si materiale igienico sanitare .

5. REALIZARI PRINCIPALELE ACTIVITATI DE SALUBRIZARE STRADALA

- AN 2024-
Denumire activitate ™ AN 2024 AN 2024
-cant - -LEI-

) Firda TVA
Maturat manual strazi si 1000mp 25547,20 1448538
trotuare
Maturat mecanizat 1000mp 13342520 | 2472150
Intretinere strazi si trotuare 1000mp 33477,60 617990
Curatat rigole prin razuire ‘| mp 1 56646,60 556139
*Transport gunoi cu
autobasculanta , mc 19623 720968
autoportcontainer
Transport gunoi VS 40 ESP mc 5395 229025
Incarcat gunoi cu ore 2906 407553
IF,Buldoexcavator,Bobcat
Compostat deseuri menajere mc 23396 585531
Cosire mecanizata 100 mp 4613,49 247752,07
Intretinere albie cursuri de apa | 1000 mp 739,70
Capturare si ingrijire caini fara | buc 258 222220,94
stapan
Tocat Crengi -PRONAR mc 2281 57718,75

Prin activitatea de maturat mecanizat s-a obtinut atat cresterera eficientei cat si calitatea sporita
a lucrarilor prestate .

6. Revizuirea documentatiei

Are loc ori de cate ori apar modificari ale organigramei , modificari de legislatie , modificari
tehnologice etc , care presupun actualizarea si adecvarea acesteia in conformitate cu Regulamentul de
Organizare si Functionare a acestuia .

7. Audit intern

Auditul intern ofera o asigurare rezonabila asupra conformarii cu cerintele referintelor si a
cerintelor legale aplicabile societatii . Misiunea auditorului intern aferent perioadei 01,01.2024 -
31.12.2024 , a fost :

a) Derularea contracelor de achizitii publice
b) Asigurarea integritatii bunurilor aflate in domeniul public si privat



¢) Evidenta situatiilor de lucriri cu Unitatatea Administrativ Teritoriald Husi

Prin HOT AGA nr 5 din 29.03.2023 a fost numit auditorul financiar statutar — d-na Codreanu
Simona inscrisd in Camera Auditorilor certificat nr 2820 din 24.02.2008.

Auditul financiar extern a fost efectuat de d-na Codreanu Simona . Rapo'rtul auditorul}xi
financiar independent este intocmit la sfarsitul fiecarui an financiar si cuprinde :bilantul c'ontat_)'ﬂ,
contul rezultatului exercitiului, situatia activelor imobilizate precum si notele la situatiile
financiare .

8 Controlul financiar de gestiune

Tn cursul anului 2024 s-au desfasurat 12 verificri ale inspectorului control financiar de gestiune.
Concluzia acestora a fost ca Societatea igi desfasoard in mod corespunzator activitatea — nu au fost
identificate abateri de la regulamentul intern sau cadrul legal general.

9, Protectia Mediului

Din punct de vedere al protectiei mediului activitatea SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL
HUSI a fost autorizata, emitandu-se Autorizatia de Mediu nr 107 din 27.10.2011 , revizuiti in
data de 12.11.2020 si aplicarea vizei anuale conform DECIZIEI nr 520 din 13.09.2024
- Autorizatia de mediu nr. 107/23.01.2011 , pentru activitati de:

- colectarea deseurilor nepericuloase —cod CAEN 3811,
- colectarea deseurilor periculoase -cod CAEN 3812
" - comert cu ridicata al deseurilor si resturilor -cod CAEN 4877
- recuperarea materialelor reciclabile sortate — cod CAEN 3832.
- tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase - cod CAEN 3821
- alte activitati de curatenie - cod CAEN 8129
- activitati de ecarisaj - cod CAEN 7500

Societatea a desfasurat activitatile cu respectarea legislatiei din punct de vedere al protectiei
mediului :

- Ordinul nr. 196/2005 privind fondul pentru mediu aprobata prin legea nr. 265/2006 cu
modificarile si completarile ulterioare

- Legeanr.211/2011 privind regimul deseurilor , cu modificarile.si completarile ulterioare
- Ordinul nr. 794 din 6 februarie 2012 privind procedura de raportare a datelor referitoare la
ambalaje si deseuri de ambalaje ;
- Ordonanta nr 5 /2015 , privind deseurile de echipamente electrice si electronice ;
- HG nr 856/2002 privind evidenta gestiunii deseurilor
- HG nr 1132/2008 privind regimul bateriilor si acumulatorilor .
- Legeanr, 101 din 25 aprilie 2006 —legea serviciului de salubrizare a localitatilor cu
modificarile si completarile ulterioare ,modificari aparute in Monitorul Oficial nr.658din 8 septembrie
2014 ;

- Ordinul nr. 119/2014 privind normele de igiena si sanatate publica .privind mediul de viata
al populatiei

- Ordonanta de urgent nr. 92 din 19.08.2021 privind regimul deseurilor



10. Licente, autorizatii, certificate, diplome :

- Licenta Clasa a 3-a pentru Servicul public de salubrizare a localitati!or nr.67_ 11 Qin 27.0?.2024
eliberata de ANRSC pentru activitatea de maturatul, spalatul §i stropitul céilor pulbhce dxp localitate,
inclusiv colectarea si transportul deseurilor de pimant §i pietre provenite de pe cdile pubhce la ’
depozitele de degeuri, precum si a deseurilor provenite din cosurile stradale la depozitele de deseur!
si/sau la instalatiile de tratare, valabild pand la data de 01.01 2029 .

- Licentii Clasa a 3-a pentru Servicul publie de salubrizare a localitatilor nr. 6712 din 27 .92.2024
pentru activitatea de curdfarea si transportul zdpezii de pe caile publice din localitate si menginerea in
functiune a acestora pe timp de polei sau de inghef ; . o

- Diploma pentru Locul 3 pe domeniul ,,Colectarea deseurilor nepericuloase ,, conform clasificarii din
Topul Afaceri Romania 2012 ; _

- Diploma pentru Locul 2 pe judet ,,Intreprinderi mij locii>’ servicii pentru colectarea deseurilor
conform clasificarii din Topul al Firmelor Vaslui, editia a XIX —a 2011

- Autorizatia de mediu nr 107 din 27.10.2011, revizuita Conform DECIZIEI nr 520 din 13.09.2024,
pentru perioada 27.10.2023 —26.10.2024 .

_ Certificat de inregistrare sanitar — veterinara nr VS062 data 23.12.2020 pentru mijlocul de
transport animale vii pe distante pana la 65 km.

. Certificat de inregistrare sanitar — veterinara nr 35 din  25.06.2011 pentru Serviciul de
gestionare a cainilor fard stdpan .

10. SITUATIA FINANCIARA AN 2024

Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2024 a fost intocmit in vederea unei
administrari cat mai eficiente a resurselor in cadrul SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL Husi .

In elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli s-a tinut cont de prevederile urmatoarelor
reglementari legislative: :
- Legea contabilitatii nr.82/1991, republicata, cu completarile si modificarile ulterioare;

- Legea nr.31/1990 privind societatile comerciale cu completarile si modificarile ulterioare;

- Legea nr.571/2003 privind Codul Fiscal, cu completarile si modificarile ulterioare;

_ Ordin 3818 /30.12.2019 privind aprobarea formatului si structurii bugetului de venituri si
cheltuieli intocmit de catre unii operatori economici, precum si a anexelor de fundamentare a

» acestuia. :

. Ordinului ministrului finantelor publice nr. 3.055/2009 pentru aprobarea Reglementdrilor
contabile conforme cu directivele europene, cu modificarile §i completarile ulterioare, cu
privire la continutul economic al indicatorilor economico-financiari, precum si a altor acte
normative in vigoare, incidente

- Legea bugetului de stat nr. 371/2021

- Legea 329/2009 cu modificarile ulterioare privind reorganizarea unor autoritati si institutii
publice , rationalizarea cheltuielilor publice , sustinerea mediului de afaceri si respectarea
acordurilor-cadru cu Comisia Europeana si Fondul Monetar International ;

- OUG 37/2008 privind masuri economico-financiare Ja nivelul unor operatori economici

. modificat prin OUG 9//2017 ;

- OG nr. 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici,

completata cu OG nr.11/2016; '



OUG $8/2014 pentru modificarea si completar
financiare la nivelul unor operato
teritoriale sunt actionari uni
majoritara, precum si
conf. HCL 58/2011 privind ap
salubrizare catre SC ECOSALUBRIZ

i economicl
ci ori majoritari s
pentru modificarea unor acte no

robarea contractului d
ARE PREST SRL HUSI,

Legeanr. 421/2023 a bugetului de stat pe anul 2024

La niv

ea OG 26/2013 privind
la care statul sau unitatile administr
au defin direct ori indirect © participatie

rmative 3
e delegare a gestiunil servicii

elul anului 2024 , societatea a efectuat cheltuieli de capital astfel :

Nr Denumire indicator Realizat an
crt 2024

(miilei)
A Cifra de afaceri neta 9.707,33
B Venituri totale , din care: 9.736,21
1 Venituri din exploatare 9.717,80
2 Venituri Financiare 18,41
& Cheltuieli Totale, din care: 9.388,39
1 Cheltuieli de Exploatare 9.326,93
2 Cheltuieli Financiare 61,46
D Profitul sau pierdere neta perioada de 294,67

raportare An 2024

SITUATIA INVESTITIONALA

Nr Denumire Numér bucati Valoare
crt Obiecte de inventar Fard T.V.A- lei
1 Aparat aer conditionat 1 1650
2 Aspirator STHIL SE 62 2 1258,82
3 Birou mare 1 420,17
4 Polizor Unghiular MAKITA DGA 1 1721,85
506 RTJ
8 Masina de gaurit profesionald HP 1 836,13
2071
6 Laptop FUJITSU LIFEBOOK 1 663,87

intarirea disciplinei




Mutifunctional INKJET CISS 1 697,39
Cos stradal 50 It 25 3650
Motocoasa HUSQVARNA 525 RX 2 4201,68
10 Motoferastrau HUSQVARNA 440 1 1554,62
Calculator PC INTEL 13-1115 1 1764,62
r TOTAL 18419,15
~Achizitionari mijloace fixe an 2024 — fara TVA
Nr Denumire Numar bucati Valoare
crt Mijloc fix Fara T.V.A- Iej
1 Insstalatie de maturat stradal 2 92430
Pronar Agatha ZM 2000
2 Motocultor RURIS 977 S ‘ 2 16805,88
‘ Tocator crengi (tip PRONAR 1 129000
( 20 rate lunare )
Desktop Computers Lenovo 1 4500
Sistem PC Unitate U4 ET 1 2999,92
Sistem PC Unitate Manager 1 2688,99
TOTAL 248425 lei

Lucrari de investitii :
- Lucrari de reparatii pod strada Frunzelor 45395,43 lei (fara T.V.A)
TOTAL 54020,56 lei (cu T.V.A)

Conform Legii nr.319/206 privind securitatea si sanatate in munca Ar. 14.
Alimentatia de protectie se acorda in mod obligatoriu si gratuit de catre angajatori
persoanelor care lucreaza in conditii de munca ce impun acest lucru si se stabileste prin
contractul colectiv de munca si/sau contractul individual de munca.

Art. 15. - (1) Materialele igienico-sanitare se acorda in mod obligatoriu si gratuit de catre
angajatori.

(2)Categoriile de materiale igienico-sanitare, precum si locurile de munca ce impun
acordarea acestora se stabilesc prin contractul colectiv de munca si/sau contractul individual
de munca. ,, a fost acordat antidot (lapte) si materiale igienico sanitare .



Pentru transportul deseurilor din constructii sunt asigurate containerele de 4 mc . Containerele sunt
reparate in regie proprie . - o ‘
Acestea sunt puse la dispozitia persoanelor fizice si agentilor economici ,ce au cantitati mai mari
de deseuri din constructii corespunzatoare capacitatii acestora . . L
Utilajele au fost achizitionate atat din surse propril , cat si in le.asmg " chp'ul' ac}}lzmopan{
utilajelor a fost in vederea efectuarii unor lucrari de calitate la salubrizarea municipiului Husi st
cresterea productivitatii muncii . .
Activitatea societitii in cursului anului 2024 s-a desfasurat cu utilajele si pubelele /containerele
proprii existente , precum si cu cele concesionate .. . o
Pentru desfasurarea activitatilor de capturare si ingrijire caini fara stapan , se incheie anual
contract de prestari servicii veterinare cu medicul veterinar . ' o
Reparatiile la autovehiculele din dotare sunt efectuate de catre personalul din cadrul societatil
sau la societati de profil functie de complexitatea reparatiiilor . .
Activitatea de ecarisaj din cadrul S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SR.L.-HUSI, realizeazd
urmatoarele :
a) capturarea cainilor fara stapan pe baza reclamatiilor scrise , verbale ale persoanelor
fizice , juridice sau autosesizare ' ‘
b) transportul cainilor la adapostul de caini fara stapan din municipiul Husi ;
¢) ingrijirea cainilor
d)deparazitarea interna si externa ,vaccinarea antirabica , histerectomie ,castrare mascul,
tratament postoperator mascul, tratament postoperator femele , cipare microcipare, eliberare
carnet de santatate , consultare si inregistratre caini intr-o evidenta unica ,
e ) adoptia cainilor fird stapan

11. INVENTARIEREA PATRIMONIULUI

SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL — HUSI conduce contabilitatea in partida dubla in
conformitate cu Legea nr.82/1991 republicata , Legea nr. 571/2003 — Codul fiscal actualizat ,
intocmind rapoarte lunare , iar la semestru si la finele anului prezinta bilantul contabil .

Inregistrarea in contabilitate a bunurilor mobile si imobile s-a efectuat la valoarea de achizitie
sau de productie , dupa caz .

Lunar , pentru verficarea inregistrarii corecte in contabilitate a operatiunilor patrimoniale , se
intocmeste balanta sintetica de verificare care , la randul ei , are la baza balantele analitice pe conturi .

Inventarierea patrimoniului in fiecare exercitiu financiar se desfasoara in baza unei Decizii
interne . Prin aceasta decizie se constituie comisia de inventariere pentru toate gestiunile din cadrul
societatii .

Metoda de inventariere fapticd utilizatd de comisie stabilita prin decizie este metoda de
inventariere cantitativ — valorica .

Inventarierea cuprinde intregul patrimoniu al SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI
cat si bunurile aflate in concesiune intocmindu-se listele de inventariere pe fiecare loc de existenta si
pe fiecare gestionar .

Pe baza extraselor de cont emise de banci si a confirmarilor trimise de acestea s-a stabilit
concordanta dintre soldurile conturilor din balanta de verificare si sumele inscrise in respectivele
extrase de cont , respectiv inscrisuri de confirmare .

Cu ocazia inventarierii s-a intocmit si o lista cu propunerile de casare a mijloacelor fixe care
sunt uzate fizic si moral , sunt dezafectate , si nu mai pot fi utilizate in procesul de productie .



Rezultatele inventarierii la sfarsitul fiecarui an, sunt analizate si aprobate de catre ac'imini§trator :
Aprecierea generald este ci nuau fost constatate diferente Intre stgcx}'rile sciptice si faptice ceea
ce este documentat cu procesele verbale privind rezultatele inventariern .

Rezultatele inventarierii se inscriu de catre Comisie intr-un proces verbal

12. STRUCTURA PERSONALULUI ANGAJAT

La sfarsitul anului 2024 societatea avea un numar de 98 de salariati din care femeli si

barbati .
STRUCTURA PERSONALULUI BARBATI/FEMEI

31.12.2024
Barbati 81
Femei 17
Total 98

Pe parcursul anului 2024 , raporturile de munca din cadrul societatii au fost reglementate pri.r?
contractele individuale de munca, in conformitate cu prevederile Codului Muncii , la nivelul societatil
exista contract colectiv de munca si reprezentantii salariatilor. _

Relatia dintre manageri si salariati este una buna de colaborare . Nu au fost inregistrate in
aceasta perioada elemente conflictuale in raporturile dintre conducere si angajati .

13. DEZVOLTAREA SISTEMULUI DE CONTROL MANAGERIAL INTERN

In vederea aplicirii prevederilor Ordinului SGG nr. 600/ 2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entititilor publice, , a fost constituitd o structura interni cu atributii
in monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologicd cu privire la sistemele proprii de control
intern/ managerial .

Scopul controlului este de a implementa si dezvolta standardele de management/control intern
(cuprinse in Codul Controlului Intern, aprobat prin Ordinul 946/2005* -republicat) in cadrul S.C.
ECOSALUBRIZARE PREST SRL-HUSI si elaborarea procedurilor formalizate pe activitati, in acord
cu specificul societatii.

Obiective urmirite:

- imbunitatirea conditiilor de viata ale populatiei,

- sustinerea dezvoltirii economico-sociale a localitatii,

- promovarea calitatii §i eficientei serviciului de salubritate;

- stimularea mecanismelor economiei de piati,

- dezvoltarea durabild a serviciului de salubritate;

- gestionarea serviciului de salubrizare pe criterii de transparentd, competitivitate si eficientd;

- promovarea programelor de dezvoltare §i reabilitare a sistemului de salubrizare, pe baza unui
mecanism eficient de planificare multianuala a investitiilor; ‘

- protectia si conservarea mediului inconjurator i a sandtatii populatiel, :

- consultarea cu utilizatorii serviciului de salubrizare, in vederea stabilirii politicilor si
strategiilor locale si regionale in domeniu,

- adoptarea normelor locale referitoare la organizarea i functionarea serviciului de salubrizare,
precum si a procedurilor de delegare a gestiunii acestuia,

- informarea periodici a utilizatorilor asupra politicilor de dezvoltare a serviciului de
salubrizare, precum si asupra necesitatii instituirii unor taxe speciale;

- respectarea cerintelor din legislatia privind protectia mediului referitoare la salubritate;




- identificarea solutiilor durabile din punct de vedere economic si ecologic, adaptate la
conditiile specifice in vederea atingerii tintelor locale de gestionare a deseurilor; '

Obiectivele generale ale programului de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial
la nivelul societatii sunt :

- realizarea atributiilor stabilite in concordanta cu misiunea S.C. ECOSALUBRIZARE PREST
SRIL —HUSI . , in conditii de regularitate, eficacitate, economicitate si eficienta; ' .

- protejarea fondurilor S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL -HUSL impotriva pierderilor
datorate erorii, abuzului sau fraudei; .

- respectarea prevederilor legale si a altor cerinte aplicabile entitatii, a regulamentelor st
deciziilor conducerii;

- dezvoltarea si intretinerea unor sisteme de colectare, stocare, prelucrare, actualizare st
difuzare a datelor si informatiilor financiare si de conducere, precum si a unor sisteme si proceduri de
informare publica adecvata prin rapoarte periodice.

Obiectivele specifice ale programului de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial
la nivelul societatii sunt :

- reflectarea in documente scrise a organizarii controlului intern, a tuturor operatiunilor entitatii
si a elementelor specifice, inregistrarea si pastrarea in mod adecvat a documentelor;

- inregistrarea in mod cronologic a operatiunilor;

- asigurarea aprobarilor si efectuarii operatiunilor exclusive de persoane special imputernicite
in acest sens;

- separarea atributiilor privind efectuarea de operatiuni intre persoane, astfel incat atributiile de
aprobare, control si inregistrare sa fie incredintate unor persoane diferite;

- asigurarea unei conduceri competente la toate nivelurile;

- accesarea resurselor si documentelor numai de catre persoane indreptatite si responsabile in
legatura cu utilizarea si pastrarea lor.

La nivelul societatii este elaborat Codul de Conduita Etica al S.C. ECOSALUBRIZARE
PREST SRL — HUSI , si este numit un consilier de eticd prin decizie a administratorului societatii .A
fost elaborat Raportul asupra sistemului de control intern managerial la data de 31.12.2022 si au fost
transmise catre autoritatea tutelard rezultatele evaluarii .

Managementul riscurilor

La nivelul societati ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI s-a implentat si se dezvolta

sistemul de control intern .La nivelul SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL — HUSI s-a elaborat
registrul riscurilor . A =

Evaluarea activitiitii societitii comerciale privind managementul riscului
Activitatea societatii a fost expusa la urmatoarele tipuri de riscuri :
Riscul fluxurilor de numerar
Referitor la riscurile legate de materiale si echipamente s-a urmdrit obtinerea de
garantii de la clienti precum si incheierea unor contracte pentru acestea.
De asemenea, termenele de incasare a creantelor au fost corelate cu termenele de platd a datoriilor.

Riscul ratei dobanzii
Riscul de dobanda reprezinta riscul ca valoarea unui instrument financiar sa fluctueze in timp ca
rezultat al schimbarilor in nivelul dobanzilor survenite pe piata financiar bancara.
In acest sens, tinand cont ca imprumuturile(lesing ) primite de Societate de la banci sunt




purtatoare de dobanda variabila (ex. ROBOR la 1 luna) exista un risc reprezentat de fluctuatia ratei de
dobanda.

Riscul variatiilor de curs valutar ' ) .
Societatea este expusa variatiilor cursului de schimb valutar, datorita creantelor si datoriilor

denominate in moneda straina. In acest sens, conducerea Societatii depune eforturi in a mentine
echilibrul dintre creantele si datoriile in valuta.

Riscul de credit
Societatea desfasoara relatii comerciale numai cu terti recunoscuti, care justifica finantarea pe

credit. Politica Societatii este ca toti clientii care doresc sa desfasoare relatii comerciale in conditii de
creditare fac obiectul procedurilor de verificare. Mai mult decat atat, soldurile de creante sunt
monitorizate permanent, avand ca rezultat o expunere nesemnificativa a Societatii la riscul unor
creante neincasabile.impiedica sa-si onoreze datoriile curente. Deteriorarea conditiilor de operare a
clientilor ar putea afecta si previziunile conducerii privind fluxurile viitoare de numerar.

Riscul de piata
Este riscul ca valoarea justa a fluxurilor de trezorerie viitoare ale unui instrument sa fluctueze

din cauza modificarilor preturilor de piata. Preturile de piata prezinta patru tipuri de riscuri: riscul ratei
dobanzii, riscul valutar, riscul preturilor marfurilor si riscul altor preturi, precum riscul pretului
actiunilor.

Riscul pretului :
Conducerea considera ca Societatea este expusa riscului de pret, deoarece stabilirea pretului de catre
Consiliul Local al Municipiului Husi , pe motive mai putin economice si mai mult politice, poate duce
la neacoperirea costurilor de operare si implicit la imposibilitatea achitarii obligatiilor catre tertii
debitori.

Riscul generat de schimbari legislative

14. OBIECTIVE MAJORE

1. Seva continua investirea in dotari si utilaje moderne si performante care vor functiona in conditii
de siguranta a protectiei mediului .
De asemeni este prevazut a se achizitiona o serie de utilaje , necesare pentru desfasurarea
activitatilor de salubrizare , astfel :

Dotari — AN 2025 AN MILEI
ACHIZITIE

1 |'Cosuri stradale (25 2025 5
buc)

2 | Motocositoare (2 | 2025 6
“buc)

3 |'DRUJBE(2 buc) 2025 14

4 | Echipamente de 2025 o5
protectie a muncii

5 Europubele 1201 -30 | 2025 8
bucai

6. | Motocultor — 1 buc 2025 8




P’ Sistem DESKTOP 2025 9

2. Un alt obiectiv major al S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI este continuarea
cregterii calitative a prestatiilor si imbunatatirea relatiilor cu clienti .
In acest domeniu , s-a avut in vedere informarea populatiei si agentilor economici cu noile tendinte
aparute in domeniul gestiunii deseurilor .
Obiective strategice :
» Eficientd economici

v Optimizarea permanentd a costurilor de exploatare astfel incat atingerea
performantelor dorite si a nivelului serviciilor cerute de beneficiari sa se realizeze cu costuri
minime pentru acestia ;

v Promovarea unei metodologii de stabilire a tarifelor , astfel incat sa se asigure autofinantarea
costurilor de exploatare , modernizare si dezvoltare , conform principiului eficientei costului
si a calitatii maxime in functionare , luand in considerare si gradul de suportabilitate al
populatiei ;

> Modernizarea si imbunititirea serviciului
v’ Modernizarea si extinderea infrastructurii de operare , in beneficiul populatiei si
al mediului in scopul indeplinirii obligatiilor din Contractul de delegare .

sgo ok

v Asigurarea dezvoltirii durabile si cresterea flexibilitatii societatii .

‘3

v Extinderea ariei de operare si diversificarea ofertei de servicii oferite .

v fmbunititirea serviciului din punct de vedere al calitatii prin dezvoltarea si introducerea de
utilaje performante §i tehnologii noi.

ORIENTAREA CATRE CLIENT

v Preocuparea permanentd pentru cresterea gradului de incredere al clientilor §i pentru
asigurarea unei transparente legate actiunile inteprinse .

v Imbunitatirea calititii vietii populatiei care tréieste in zona deservitd ,pprin asigurarea
permanentd a serviciilor de salubrizare .

v Informarea eficientd si educarea utilizatorilor in ceea ce priveste modul §i ritmicitatea de
colectarea deseurilor vegetale si constructii . ;

Competenta profesionald

v’ Cresterea eficientei generale a societtii prin corecta informareb §i motivare a
personalului societtii .

v Dezvoltarea resurselor umane prin instruirea permanent §i evaluarea atentd a
angajatilor .

v Continuarea programelor de crestere a competentei profesionale la toate
nivelele .



» Grija pentru_mediu
v Gestionarea rationald a resurselor naturale .
v Eliminarea aspectelor cu impactnegativ asupra mediului .
v Implementarea eficientd a colectdrii selective a deseurilor ( constructii, vegetale,
altele) '
v Aplicarea politicilor de management durabil pentru monitorizarea resurselor i
evaluarea riscurilor de mediu

> Grija pentru siiniitatea populatiei si a angajatilor
v Preocuparea continud pentru protejarea sinitatii publice prin modernizarea
sistemului de colectare a deseurilor ( constructii ,vegetale) .
v’ Asigurarea securitatii si sanatatii angajatilor SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL — HU§I

15. Politica societatii privind respectarea standardelor

Un alt obiectiv important pe care S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL — HUSI, il urmdreste si il
imbunititeste continuu este respectarea legislatiei in vigoare in domeniul gestiunii deseurilor si a
licentei de operare . ,

Astfel, S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL —HUSI detine LICENTA clasa 2 emisa de
ANR.S.C. prin ordinul nr. 583 din 19.12.2018 si are implementate in baza principiilor
managementului integrat sistemele :

ISO 19001:2015  Certificare Sistem de management in domeniul calitatii

ISO 14001:2015  Certificare Sistem de management in domeniul protectiei mediului

ISO 45001:2018  Certificare Sistem de management in domeniul sanatatii si securitatii
ocupationale .

Sistemele mentionate mai sus sunt certificate de firma recunoscuta in domeniu :TUV AUSTRIA
CERT.

Ca atare, - VIZIUNEA S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL -HUSI este aceea de a oferi
servicii de calitate, de a fi considerat un partener credibil pentru toti colaboratorii, un sprijin real
pentru cetifenii care-si doresc un microclimat ecologic , dezvoltarea relatiilor de colaborare cu
Administratia locald si agenti economici , contribuind in acest fel la dezvoltarea economicd a
localititilor, in conformitate cu cerintele Uniunii Europene.

- MISIUNEA S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL — HUSI este de a furniza
servicii in domeniul gestiunii deseurilor urbane si rurale in conformitate cu Planul National de
gestionare a deseurilor la nivel local, care sa aibd drept finalitate constientizarea populatiei cu privire
la colectarea selectiva a deseurilor refolosibile, diminudndu-se astfel cantitatea de deseuri menajere
depozitate.

Avem in vedere atingerea parametrilor de calitate, mediu, sanatate si securitate ocupationala
conform standardelor profesionale, necesari pentru mentinerea licentei clasa 2 - serviciul public de
salubrizare a localitatilor.

In acest context, managementul de varf al S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI a
stabilit un set de obiective generale privind domeniul calitdtii, mediului, sanatatii si securitatii
ocupationale, prin care se urmareste sa se asigure :

IN DOMENIUL CALITATI
1. Cresterea  gradului de colectare ,valorificare si reciclare a ddeseurilor refolosibile ,
conform planului national de gestionare a deseurilor .
2. Monitorizarea performantelor proceselor,in vederea oferirii de servicii de calitate si
imbunitatirii continue a activitdtii .




3 Imbunititirea metodelor si tehnicilor de realizare a proceselor /serviciilor prin implicarea
personalului la  toate nivelurile .

4. Satisfacerea Cerintelor si asteptarilor clientilor referioare la procesele servicile oferite
5 Certificarea Sistemului de Management Integrat , Calitate , Mediu , Sanatate si Securitate

Ocupationald in Concordanti cu cerintele legale si cerintele societatii .

IN DOMENIUL PROTECTIEL MEDIULUI

1. Alinierea la prevederile directivelor europene din domeniul protectie mediului
inconjurator .

2 Prevenirea poludrii mediului prin controlul impactului proceselor/activitatilor st
serviciilor asupra mediului inconjurator .

3. imbunatatirea aspectelor de mediu prin evitarea poludrii aerului, poludrii apelor din

panza de apa freaticd si poludrii solului prin redcerea cantitatilor de deseuri eliminate prin
depozitare la sol ,in procesele de bazd desfasurate .

IN DOMENTUL SANATATI SI SECURITATII OCUPATIONALE

J. Controlul adecvat al riscurilor privind sanatatea si securitatea ocupationala, prin
asigurarea metodelor, mijloacelor si resurselor necesare pentru identificarea pericolelor si
evaluarea riscurilor , in vederea preveniril si reducerii riscurilor de incidente si imbolnaviri
profesionale .

2. Implicarea tuturor lucratorilor in realizarea politicii si obiectivelor de sanatate si securitate
ocupationala adoptate si a masurilor de prevenire si protectie .

3 Imbunatatirea nivelului de performanta in domeniul sanatatii si securitatii ocupationale prin
reducerea riscurilor de incidente si imbolnavirii profesionale .

4 Perfectionarea , instruirea si cresterea nivelului de pregatire profesionala a tucratorilor , in
vederea cunoasterii , aplicarii si respectarii prevederilor de sanatate si securitate ocupationala sia
cerintelor legale in vigoare .

In final mentionez cd SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL — HUSI, este constientd ca
succesul depinde de intelegerea si satisfacerea necesititilor si asteptarilor curente si viitoare ale
utilizatorilor si furnizorilor , de aceea foloseste metode eficace si eficiente pentru imbunatatirea

performantei sistemului  de managemenrt integrat al calitatii , mediului , sanatatii si securitatii

ocupationale .
flFoon 2, "’\
/r& ,J. L E RS Y
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Secretar general,
jr-Monica Dumitrascu

il
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE ALE EXERCITIULUI INCHEIAT
LA 31 DECEMBRIE 2024

1. ACTIVE IMOBILIZATE

Activele imobilizate cuprind acele active destinate utilizarii pe o baza continud, in scopul
desfasurarii activitatilor societitii si cuprind imobiliziri necorporale, corporale si financiare.

‘ Evidenta imobilizarilor se tine in conformitate cu IAS 16 — Imobilizéri corporale si IAS
36 — Deprecierea activelor care impune ca pierderea din depreciere si fie recunoscutd atunci
cand valoarea contabild a unui activ depageste valoarea sa recuperabild. _

Metoda de amortizare folosita este metoda liniard, pentru activele imobilizate cu valoarea
contabild evidentiati in sold la data de 31.12.2023 fin conformitate cu art.28-alin.5(a) din Codul
fiscal, amortizarea calculdndu-se in baza valorii rimase neamortizate.

Pentru activele imobilizate intrate in patrimoniu in anul 2024 se foloseste metoda de
amortizare liniard. '

La data de 01.01.2024 activele imobilizate sunt prezentate in bilant la valoarea de
intrare. :

Soldu] final al activelor imobilizate la data de 31.12.2024 este in sumé de 4.574.471 lei,
compus din soldul de la inceputul anului in sumi de 4.335.238 LEI, la care s-au adaugat
cresterile din an in sumi de 251.754 LEI si s-au scazut deprecierile in suma de 12.521 lei. Dacd
din acest sold scidem total amortizare acumulati pand la sfarsitul anului 2024 in suma de
3.107.195 LEIL, vom obtine soldul activelor imobilizate la valoarea neti de 1.467.276 LEL

2. PROVIZIOANE PENTRU RISCURI SI CHELTUIELI

Societatea nu are inregistrate la 31.12.2024 provizioane pentru riscuri si cheltuieli .

3. REPARTIZAREA PROFITULUI

DESTINATIA SUMA
PROFIT NET DE REPARTIZAT 294.669
REZERVA LEGALA
ALTE REZERVE 0
DIVIDENDE 0
PROFIT NET DE REPARTIZAT 294.669

Societatea a incheiat exercitiul financiar 2024 cu profit , aceasta fiind in sumé neta de

294.669 LEL
2
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4. REZULTATUL DIN EXPLOATARE

Rezultatul din exploatare se calculeazi astfel:

LEI
Nr. INDICATORUL 31.12.2023 | 31.12.2024
ert.
1 | Cifra de afaceri netd 8.640.062 9.707.335
2 | Alte venituri din exploatare 4598 10.465
2 | Costul bunurilor vandute si a serviciilor prestate 8350.671 9.326.925
3 | Rezultatul brut din exploatare (1+2-3) 293.989 390.875

Se observi o crestere ~ a cifrei de afaceri
precedent cu suma de 1.067.273 lei, respectiv cu 12,36 %,
exercitiului 2023 o cifrd de afaceri in sumi de 8.640.062 lei, iar

cifra de afaceri in suma de 9.707.335 lei.

in suma
Se poate concluziona ca in exercitiul financiar 2024 soc
exploatare mai mare , datorita cifrei de afaceri , care a fost mai mare ,

Rezultatul din exploatare deasemenea a inregistrat o crestere
suma de 96.886 lei respectiv cu 32.95 %, in anul 2023 societatea inre
de 293.989 lei, iar in 2024 finregistreaza profit din exploatare in suma de 390.875 lei.

inregistrata in anul 2023.

Contabilitate, in momentul in care este probabild realizare
citre societate si creanta
bilant in momentul in care este probabild o jesire de resurse, purtitoare de bene

pentru lichidarea unei obligatii prezente, jar valoarea la care se va realiza aceasta lichidare poate .

nets n exercitiul financiar curent fatd de cel i
societatea Inregistrind la sfarsitul

la sfarsitul exercitiului 2024 o

fatd de anul precedent cu
gistra profit din exploatare

jetatea a avut o activitate din

5.CREANTE SI DATORII

decat cifra de afaceri

Societatea recunoaste creantele in bilant, conform Standardelor Internationale de

a unui beneficiu economic viitor de .
are o valoare ce poate fi evaluata credibil. Datoriile sunt recunoscute n:
ficii economice,

fi evaluat3 credibil.
LEI
Nr. SOLD LA Termen de lichiditate
ert. CREANTE 31122024 SUBTAN | PESIE1AN
0 1 2 3 4
1. | Creante imobilizate 0 0 0
2. | Furnizori debitori 0 0
3. | Clienti 1.093.934 1.093.934 0
4, | Creante personal 0 0 0
5. | Decontari cu asociatii privind capitalul 0 0 0
6. | subventii ' 0 0 0].
7. | Alte creante(creante cu bugetul statului) 65.017 65.017 01
8. | Conturi de regularizare si asimilate 0 0 0]
TOTAL 1.158.951 1.158.951 0
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LEI
Nr. SOLD Termen de exigibilitate
ert. A 31122024 [ SUB1AN | 1-5ANI
.0 1 2 3
1 | Credite bancare pe termen lung 0 0 0
2 | Alte datorii financiare (leasing) 602.435 0 602.435
3 | Credite bancare pe termen scurt 0 0 0
4 | Fumnizori 191.266 191.266 0
5 | Furnizori imobilizari 175.000 175.000 0
5 | Clienti-creditori 410 410 0
6 | Datorii cu personalul si asigurérile sociale 715.758 715.758 0
7 | Alte datorii fata de stat 6.604 6.604 0
8 | Impozit pe profit 0 0 0
9| TVA 256.940 256.940 0
10 | Imozit venit salarii 70.447 70.447 0
11 | Decontri cu grupul si asociatii 0 0 0
12 | Dividende de plata 0 0 0
TOTAL DATORIIL 2.018.860 1.416.425 602.435
6. POLITICI CONTABILE

S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL. intocmeste situatii financiare individuale
(anuale) in conformitate cu directivele europene reglementate la noi in tard de Ordinul

1802/2014.

Societatea conduce contabilitatea in partidd dubla si intocmeste situatii financiare anuale
in conformitate cu Legea Contabilititii nr. 82/1991 cu modificérile si completirile ulterioare.
Evaluarea posturilor cuprinse in situatii financiare ale societitii s-a efectuat n acord cu’

principiile si regulile contabile.

Principiul continuitiitii activitifii care presupune ci

cd societatea si-a continuat in mod

normal functionarea fard a intra in stare de lichidare sau reducere semnificativa a activitatii.

Principiul permanentei metodelor. Societatea aplicd aceleasi reguli si metode de
evaluare in mod consecvent de la un exercitiu financiar la altul, prezentarea elementelor
patrimoniale si a rezultatelor asigurdnd comparabilitatea in timp a informatiilor contabile.

inchiderea anului fiscal s-a ficut cumulat de la inceputul anului fiscal ludndu-se in calcul
veniturile si cheltuielile inregistrate de la data de 1 januarie 2024 péni la data de 31 decembrie -
2024 indiferent de data Incasirii sau platii acestora, respectind astfel principiul independentei

exercitiului.
Situatiile financiare deVIduale ale societiitii reprezintd documente contabile de sintezd,

prin care sunt comunicate informatii comune necesare majoritatii utilizatorilor.
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La intocmirea situatiﬁor financiare la data de 31.12.2024 s-a respectat de asemenea
principiul evaludrii separate a elementelor de activ si de datorii, conform ciruia componentele
elementelor de activ sau de datorii au fost evaluate separat.

Informatiile prezentate in situatiile financiare reflectd realitatea economicd a
evenimentelor si a tranzactiilor, asa cum au influentat rezultatele economice ale societitii
respectand astfel principiul pfévalen,tei economicului asupra juridicului. '

Bilantul de inchidere a exercitiului financiar precedent corespunde cu bilantul de
deschidere a anului financiar curent respectandu-se in acest fel principiul intangibilitdtii.

Societatea nu a ficut nici o compensare intre elementele de activ si de datorii sau intre
elementele de venituri si cheltuieli, respectand principiul necompensdrii.

A fost respectat de asemeni principiul prudentei conform caruia evaluarea a fost facutd
cu prudents fiind inclus numai profitul realizat la data bilantului, s-a tinut cont de toate datoriile |
aparute in cursul exercifiului ‘financiar curent si de cele previzibile cét §i de pierderile potentiale'
aparute in cursul exercitiului financiar. S-a tinut de asemenca cont de toate deprecierile,
indiferent daca rezultatul exercitiului a fost afectat. ’

Registrele de contabilitate obligatorii pe care le tine societatea sunt: Registrul — jumal,
Registrul — inventar, Cartea mare.

fntocmirea, editarea ‘'si pastrarea registrelor de contabilitate se efectueazd conform
normelor elaborate de Ministerul Finantelor Publice, pe suport de hartie si suporturi tehnice.

Registrele de contabilitate se utilizeazd in strictd concordantd cu destinatia acestora sl se

ry

prezinti in mod ordonat si astfel completate incit si permitd in orice moment identificarea i
controlul operatiunilor efectuate.

Pentru verificarea inregistrdrii corecte in contabilitate a operatiunilor efectuate se™
intocmeste lunar balanta de verificare care constituie baza pentru raportarile contabile ’
semestriale i anuale si document informativ pentru conducerea societatii.

Situatiile financiare anuale sunt insotite de raportul administratorului, raportul de audit
statutar. '

Potrivit prevederilor legale, societatea publicd situatiile financiare anuale in conformitate
cu art. 34. din Legea Contabilitatii nr. 82/ 1991.

in conformitate cu Sectiunea 3.1“Reguli generale de evaluare”din Reglementarea din
29.12.2014 care face parte integranti din Ordinul nr. 1802/2014, art. 75, elementele prezentate in
situatiile financiare au fost evaluate pe baza principiului costului de achizitie sau al costului de
productie.

La data intrarii in societate bunurile au fost evaluate si inregistrate in contabilitate la
valoarea de intrare care a fost stabilita astfel:

a) la cost de achizifie — pentru bunurile procurate cu tithi oneros care cuprinde pretul de

' cumpdrare, taxele de import si alte taxe, cheltuieli de transport —manipulare si alte cheltuieli care
sunt atribuite direct achizitiei bunurilor respective.
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b) la cost de productie — pentru bunurile procurate de societate. Costul de produc;ié sau
de prelucrare al stocurilor precum si costul de productie al imobilizirilor produse in societate
cuprinde cheltuielile directe aferente productiei precum §i cota de cheltuieli indirecte de
productie alocati in mod rational in functie de cheltuielile directe cu manopera. Nu au fost
incluse in costul de productie cheltuieli generale de administratie si costurile desfacerii.

¢) la valoare justd — pentru bunurile obtinute cu titlu gratuit (monstre, testiri);

La data iegirii din entitate sau la darea in consum, bunurile materiale s-au evaluat §i
scizut din gestiune prin aplfcarca aceleasi metode pe tot parcursul anului.

Evaluarea si inregistrarea in contabilitate a produselor finite (cont 345) s-a ficut folosind
metoda costului efectiv de productie( nu este cazul).

Contabilitatea stocurilor se tine cantitativ §i valoric conform metodei inventarului
permanent.in contabilitate sunt inregistrate toate operatiunile de intrare si iesire ceea ce permite
stabilirea gi cunoasterea in orice moment a stocurilor atat cantitativ cét i valoric.

Metoda aleasi a fost aplicatd consecvent de la un exercitiu financiar la altul. Evaluarea
elementelor patrimoniale cu ocazia inventarierii s-a facut in conformitate cu normele privind
organizarea si efectuarea inventarierii patrimoniului aprobate prin O.M.F. nr. 2861/09.10.2009.

Rezultatele inventarierii au fost consemnate in Registrul de inventar in conformitate cu
art. 20 alin 1 din Legea Contabilitatii nr. 82/1991 cu modificarile si completirile ulterioare.

Disponibilititile bdné.yti existente in valuti la data de 31.12.2024 cat si creantele si
datoriile existente in valuti la aceast data s-au Inregistrat in contabilitate la cursul de schimb al
pietei valutare comunicat de' Banca Nationald a Roméniei pentru aceasti dati, respectiv pentru
EUR 4,9741 diferentele de curs valutar rezultate, favorabile respectiv nefavorabile s-au
inregistrat in conturile corespunzitoare de venituri sau cheltuieli in conformitate cu
Reglementarea din 30.12.2024.

Operatiunile de vinzare - cumparare de valutd au fost inregistrate in contabilitate la
cursul utilizat de banca comerciali la care s-a efectuat licitatia in valutd fird ca acestea s fi
generat in contabilitate diferente de curs valutar( nu este cazul).

Sumele depuse la binci si sumele in numerar puse la dispozitia personalului sau tertilor
in vederea efectudrii unor plati in favoarea societétii sunt inregistrate in contabilitate in conturi
distincte.

In contul de viramente interne s-au inregistrat transferurile de disponibilititi banesti
intre conturile la binci precum si intre conturile la bénci si casieria societitii.

Conturile curente la bdnci se regisesc dezvoltate in analitice pe fiecare banci §i pe
fiecare monedi distinct.

Dobénzile de platit §i cele de incasat aferente exercitiului financiar in curs au fost
inregistrate in cheltuieli financiare sau venituri financiare, dupé caz.

Contabilitatea tertilor asiguri evidenta datoriilor si a creantelor societdtii in relatiile

acesteia cu furnizorii, clientii, personalul, asigurérile sociale, bugetul statului, actionari, debitori
6
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si creditori diversi. In contabilitatea furnizorilor §i clientilor au fost inregistrate operatiunile
privind cumpdrarile respectiv livrarile de marfuri si produse, jucririle executate si serviciile
prestate precum $i alte operai‘:ii;mi similare efectuate. ‘

Avansurile acordate furnizorilor, precum §i cele primite de la clienti au fost inregistrate
in contabilitate in conturi distincte.

Creantele si datoriile th valuta sunt inregistrate in contabilitate atit in LEL la cursul de
schimb de la data efectudrii operatiunilor comunicat de BN.R. ,

Contabilitatea ﬁtrnizé}'ilar si clientilor ct si a celorlalte datorii i creante s€ tine pe
categorii precum §i pe fiecare persoand fizicd sau juridica.

Contabilitatea decontirilor cu personalul cuprinde drepturi salariale, sporurile, premiile
din fondul de salarii, indemnizatiile pentru concediile de odihnd, indemnizatiile pentru
incapacitate temporara de muncd platite din fondul de salarii si alte drepturi pentru‘ munca
prestata.

in contul debitori divergi au fost transferate si sumele reprezentind avansuri de trezorerie
nedecontate pani la data bilantului( nu este cazul).

Taxa pe valoare addugatd datoratd statului s-a stabilit ca diferents intre valoarea taxei
exigibile aferente bunurilor livrate sau serviciilor prestate (TVA colectatd) si a taxel deductibilei
pentru cumpararea de bunuri si servicii (TVA deductibild).

Dividendele repartizate detinatorilor de actiuni, propuse sau declarate dupé. data
bilantului precum §i celelalte repartizdri similare efectuate din profit nu sunt inregistrate ca
datorie la data bilantului. '

Cheltuielile efectuate in exercitiul financiar curent dar care privesc exercitiile financiare
viitoare sunt inregistrate la cheltuieli in avans ( dobanzi leasing).

Contabilitatea imprumuturilor si datoriilor asimilate acestora sc tine pe categorii astfel:
credite bancare pe termen scurt, credite bancare pe termen lung precum si dobanzile aferente
acestora( nu este cazul). ‘,

Sumele ce trebuie platite intr-0 perioada de pand la un an sunt clasificate ca §i datorii pe
termen scurt sau datorii curente atunci cind se agteaptd s& fie decontate n cursul normal al
ciclului de exploatare al societatii sau sunt exibibile in termen de 12 luni de la data bilantului, iar
sumele care trebuie plétite intr-o perioadd mai mare de un an sunt clasificate ca si datorii pe
termen lung.

Capitalul §i rezervele (capitaluri proprii) reprezinta dreptul actionarilor asupra activelor
societatii dupa deducerea datoriilor. !

Capitalurile proprii cuprind aporturile de capital, primele de capital, rezervele, rezultatul
reportat, rezultatul exercitiului financiar. '

Plusul sau minusul rezultat din reevaluarea imobilizirilor corporale in conformitate cu
reglamentirile existente este reflectat in debitul sau creditul contului “Rezerve din reevaluare”(

nu este cazul).
7



Husi, str. Stefan cel Mare nr. 18, bl.L4, sc.B, et.1, ap.13,tel. Fix: 0235473282, Fax: 0235473282, tel: 0745304366
. C.F.l: 26507962 E-mail:simocodreanu@yahoo.com

Diminuarea rezervelor din reevaluare s-a efectuat numai in limita soldului creditor
existent dintr-o reevaluare anterioard( nu este cazul).

Rezervele din reevaluarea imobilizrilor corporale au caracter nedistribuibil.

Contabilitatea rezervelor se tine pe categorii de rezerve: rezerve legale, rezerve
reprezentind surplusul realizat din rezerve din reevaluare si alte rezerve.

Contabilitatea venitzirilor si cheltuielilor se tine pe feluri in functie de natura lor.

Veniturile constituie cresteri de beneficii economice inregistrate pe parcursul perioadei
contabile, sub forma de intriri sau cresteri ale activelor ori reduceri ale datoriilor, care se
concretizeazi in cresteri ale capitalurilor proprii altele decat cele rezultate din contributii ale
actionarilor. ‘

Cheltuielile constituie diminudri ale beneficiilor economice inregistrate pe parcursul
perioadei contabile, sub forma de iesiri sau scaderi ale valorii activelor ori cresteri ale datoriilor
care se concretizeazi in reduceri ale capitalurilor proprii, altele decat cele rezultate din
distribuirea catre actionari.

in contabilitate profitul a fost stabilit cumulat de la inceputul exercitiului financiar,
rezultatul definitiv reprezinti soldul final al contului de profit si pierdere.

Contul de profit si pierdere cuprinde: cifra de afaceri netd, veniturile §i cheltuielile
exercitiului grupate dup natura lor precum si rezultatul exercitiului care poate fi profit sau
pierdere. i
Cifra de afaceri neti se calculeaza prin insumarea veniturilor rezultate din livrarile de
bunuri, executiri de lucrdri si prestiri de servicii si alte venituri din exploatare mai putin
reducerile comerciale acordate clientilor. A

Profitul contabil riémas dupd repartizarea rezervei legale se preia la inceputul
exercitiului financiar urmator celui pentru care se intocmesc situatiile financiare anuale in contul
1171 “Rezultatul reportat”.

Repartizarea profitului se inregistreazi in contabilitate pe destinatii dupa aprobarea
situatiilor financiare anuale, dupd adunarea generald a acfionarilor.

Inchiderea conturilor 121 “Profit sau pierdere” si 129 * Repartizarea profitului” se
efectueazi la inceputul exercitiului financiar urmdtor celui pentru care se intocmesc situatiile

financiare anuale, respectiv 01.01.2024.

7. CAPITAL SOCIAL ST STRUCTURA ACTIONARIATULUI

fn exercitiul financiar 2024 capitalul social subscris si varsat nu  a suferit modificari :
capital subscris i virsat fiind de 483.200 lei ca si la fincle anului 2023 .

8. INFORMATII PRIVIND CHELTUIELILE CU PERSONALUL
LEI
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INDICATOR SUMA
Cheltuieli cu personalul 5.955.390
Cheltuieli cu asigurdrile si protectia sociala 170.489
TOTAL : 6.125.879

Sumele incluse in cheltuielile cu pesrsonalul

§

ramas relativ constatnt astfel::

o fin anul precedent 95 -

a In anul curent —94

9. CALCULUL SI ANALIZA UNOR INDICATORIEC

includ si contribufi la planul de pensii de stat,

contributia la asigurarile sociaie de sanatate si impozitul pe salarii. Numarul mediu de angajati a

ONOMICO - FINANCIARI

DENUMIRE UM| 2024
INDICATORI

A. Indicatori de lichiditate .

Lichiditate curentd “Active curente / Datorii curente (sub 1 an) 1,08
=1.585.71 2./1.469.289

Lichiditate imediatd Active circulante — Stocuri / Datorii curente (sub 1 0,88{

(test acid) an) =(1.585.712-281.8 71)1.469.289

B. Indicatori de risc

Gradul de indatorare Capital imprumutat/Capital propriu 56,42
#100=(602.435/1.067.728) *100

Acoperirea dobénzilor Profit inaintea pléfii dobanzilor si a impozitului pe -
profit/cheltuieli cu dobénzile

C. Indicatori de activitate

Viteza de rotatie a stocurilor |Cost vanzare Tstoe mediu =9.326.925/264.202 Nr. 35,30

ori

Nr. zile stocare Stoc mediu / cost vanzari X 365 10,34
=(264.202/9.326.925) *365

Viteza de rotatie a debitelor |Sold mediu clienti/cifra de afaceri X zile 38,57
365=(1.025.671%. 707.335)*365

Viteza de rotatie a creditelor |Sold mediu furnizori / cifra de afaceri X zile 17,68

comerciale 365=(470.325/9.707.335) *365

Viteza de rotatie a activelor |Cifra de afaceri / active 6,62

imobilizate imobilizate=9.707.335/1.467.276

Viteza de rotatie a activelor Cifra de afaceri / total active =9.707.335/3.146.823 3,08

totale

D. Indicatori de profitabilitate

Marja brutd din vanzari TProfit brut din vanzari / cifra de afaceri x 100 % 4,03
=(390.875/9.70 7.335)*100

Rentabilitatea capitalului  |Profit inaintea platii dobanzilor si a impozitului pe % -

angajat |profit/Capitalul angajat
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10. ALTE INFORMATII

CIFRA DE AFACERI
Cifra de afaceri este in sumé de 9.707.335 LEI si este realizati din activitatea curents a

societatii — activitate principala CAEN 3811 — Colectarea deseurilor nepericuloase .

a) Informatii cu privire la prezentarea intreprinderii:

S.C. ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L., cu sediul in Husi, Strada cel Mare nr.18,
bl.L4,scara A,parter ,Judetul Vaslui, inregistratd la Registrul Comertului sub nr. J37/92/2011,
cod fiscal 28147657, este o intreprindere cu capital privat autohton.

b) Informatii privind relatiile intreprinderii cu filiale, intreprinderi asociate sau cu alfe
intreprinderi in care se detin titluri de participare strategice:

Nu este cazul
¢) Informatii referitoare la impozit pe profit:

Impozitarea s-a facut 7 in conditiile Legii 227/2015 privind Codul fiscal.

* d) Cheltuielile cu chiriile si ratele achitate in cadrul unui contract de leasing operational:

Nu este cazul
¢) Angajamente acordate:

Creditele( contractele de leasing) sunt garantate prin ipoteci si gajuri constind in
active. -

Concluziile prezentulﬁi raport , au la baza verificarile efectuate asupra conturilor din
balanta de verificare , bilantul contabil prescurtat, contul de profit si pierderi, date
informative, situatia activelor imobilizate si situatia ajustarilor pentru depreciere , intocmite la
data de 31.12.2024.

Prezentul raport se adreseaza Consiliului de Administartie, Adunarii Generale a
Actionarilor si tertilor interesati pentru a a vea o imagine reala a situatiei financiare a
societatii, a fost intocmit in 3(tre1) exemplare, din care unul pentru prestator si doua pentru

societate.
Localitatea:Husi E ' CODREANU SIMONA
Data: 20.05.2025 - Persoani fizica membrd a CECCAR

Numir inregistrare 20131
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Raport de certificare a situatiilor financiare anuale la data de 31.12.2024

Citre ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI

Opinie

1 Am procedat la certificarea situatiilor financiare  anexate, ale societitii
ECOSALUBRIZARE PREST SRL care cuprind bilantul la ata de 31 decembrie 2024 contul de
profit si pierdere, situatia modificarilor capitalului propriu i situatia fluxurilor de trezorerie
pentru exercitiul financiar incheiat la aceastd datd si un sumar al politicilor contabile

semnificative si alte note explicative. Situatiile financiare mentionate se referd la:

. Activ net/Total capitaluri proprii: _ 1.067.728 lei
e - Profitul net al exercitiului financiar: . } 294.669 lei

2 In opinia mea, situatiile financiare anexate ‘oferd o imagine fideld a pozitiei
financiare a societdtii la data de 31 decembrie 2024 precum i 2 rezultatului operatiunilor sale
si a fluxurilor de trezorerie pentru exercitiul financiar incheiat la aceasti datd in conformitate cu
Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor
contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale

consolidate, cu modificarile ulterioare.

Baza pentru opinie

3 Am efectuat misiunea de examinare a contabilitatii, de intocmire si prezentare a
situatiilor financiare si de certificare a situatiilor financiare in conformitate cu art 159, alin3,
din Legea 31/1990-legea societatilor comerciale. Sunt independenta fatdi de societatea
ECOSALUBRIZARE PREST SRL conform cerintelor de eticd profesionald relevante pentru
certificarea situatiilor financiare din Roménia si am indeplinit celelalte responsabilitati de etica
profesionald, conform acestor cerinte. Cred ca probele pe care le-am obtinut sunt suficiente si

adecvate pentru a furniza o bazi pentru opinia mea.



-Alte informatii — Rapbrtul administratorului

4 Alte informatii includ Raportul administratorului. Administratorul este responsabil
pentru intocmirea §i prezentarea Raportului administratorului in conformitate cu OMEFP nr.
1802/2014, punctele 489-492 din Reglementirile contabile privind situatiile financiare anuale
individuale si situatiile financiare anuale consolidate si‘pentru acel control intern pe care
administratorul il considerd necesar peniru a permite intocmirea §i prezentarea Raportului
administratorului care sa nu confind denaturiri semnificative, datorate fraudei sau erorii.

Opinia mea cu privire la situatiile financiare nu acoperé Raportul administratorului.

in legiturd cu certificarea situatiilor financiare pentru exercitiul financiar incheiat la 31
decembrie 2024 responsabilitdtea mea este sd cifesc Raportul administratorului si, in acest demers,
si apreciez dacd existi neconcordante semnificative intre Raportul administratorului si situatiile
financiare, daci Raportul administratorului include, in toate aspectele semnificative, informatiile
cerute de OMEP nr. 1802/2014, punctele 489-492 din Reglementirile contabile privind situatiile
financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate, si dacd in baza cunostinelor
si intelegerii noastre dobandite in cursul certificarii situatiilor financiare cu privire la societate si la
mediul acesteia, informatiile incluse in Raportul administratorului sunt eronate semnificativ. Ni se
solicit si raportim cu privire la aceste aspecte. in baza activititii desfasurate, raportam cé: v

a) in Raportul administratorului nu am identificat informatii care sa nu fie in concordanti,
in toate aspectele semnificative, cu informatiile prezentate in situatiile financiare anexate;

b) Raportul administratorului identificat mai sus include, in toate aspectele semnificative,
informatiile cerute de OMFP nr. 1802/2014, punctele 489-492 din Reglementirile contabile prbiyvind
situatiile financiare anuale individuale i situatiile financiare anuale consolidate. )

fn plus, in baza cunostintelor si intelegerii noastre dobandite in cursul certificarii situatiilor
financiare pentru exercitiul financiar incheiat la data de 31 decembrie 2024 cu privire la societatea
ECOSALUBRIZARE PREST SRL Husi si la mediul aoestcea,‘ nu am identificat informatii incluse

in Raportul administratorului care sa fie eronate semnificativ.

Responsabilititile conducerii §i ale persoanelor résponsabile cu guvernania pentru
situatiile financiare

5 Conducerea societatii este responsabild pentru intocmirea situatiilor financiare care sa
ofere o imagine fidelz in conformitate cu OMFP nr. 1802/2014 si pentru acel control intern pe care
conducerea il considerd necesar pentru a permite intocmirea de situatii financiare lipsite de

denaturiri semnificative, cauzate fie de frauds, fie de eroare.



6 1in intocmirea situatiilor financiare, conducerea este responsabild pentru evaluarea
capacititii societétii de a-si continua activitatea, pentru prezentarea, dacd este cazul, a aspectelor
referitoare la continuitatea activititii §i pentru utilizarea contabilitdtii pe baza continuitéii
activitdtii, cu exceptia cazului in care conducerea fie intentioneazi si lichideze societatea sau s

opreasci operatiunile, fie nu are nicio alta alternativi realistd in afara acestora.

7 Persoanele responsabile cu guvemanta sunt responsabile pentru supravegherea

procesului de raportare financiara al societatii.
Responsabilititile cenzorului in activitatea de certificare a situatiilor financiare

8 Obiectivul cenzorului consta fn obtinerea unei asigurdri rezonabile privind masura in
care situatiile financiare, in ansamblu, sunt lipsite de denaturari semnificative, cauzate fie de frauda,
fie de eroare, precum si in emiterea unui raport care include opinia mea. Asigurarea rezonabild
reprezint un nivel ridicat de asigurare, dar nu este o garan;ie- a faptului c& un audit desfésq;at in
conformitate cu standardele de contabilitate va detecta intotdeauna o denaturare semnificativd, dacid
aceasta existi. Denaturdrile pot fi cauzate fie de fraudd, fie de eroare si sunt considerate
semnificative daci se poate preconiza, in mod rezonabil, cd acestea, individual sau cumulat, vor

influenta deciziile economice ale utilizatorilor, luate in baza acestor situatii financiare.

9 Ca parte a unei misiuni de certificare a situatiilor financiare , exercitim rationamentul
profesional si mentinem scepticismul profesional pe parcursul certificarii. De asemenea:

e Identificim si evaluim riscurile de denaturare semnificativd a situatiilor ﬁnar;g;iare,
cauzati fie de fraudi, fie de eroare, proiectim si executim proceduri de audit ca réspuhs la
respectivele riscuri si obtinem probe de audit suficiente si adecvate pentru a furniza o baza pentru
opinia noastrd. Riscul de nedetectare a unei denaturéri semnificative cauzate de fraudid este mai
ridicat decét cel de nedetectare a unei denaturiiri semnificative cauzate de eroare, deoarece frauda
poate presupune infelegeri secrete, fals, omisiuni intentionate, declaratii false si evitarea controlului
intern. -

o fintelegem controlul intern relevant pentru audit, in 'ﬁederea proiectarii de proceduﬁ de
andit adecvate circumstantelor, dar fird a avea scopul de a exprima o opinie asupra eficacititii

controlului intern al societétii.



s Evaluim gradul de adecvare a politicilor contabile utilizate si caracterul rezonabil al
estimarilor contabile si al prezentirilor aferente de informatii realizate de catre conducere.

o Formulim o concluzie cu privire la gradul de adecvare a utilizarii de catre conducere a
contabilititii pe baza continuitatii activitatii §i determindm, pe baza probelor obtinute, daca existd o
incertitudine semnificativé cu privire la evenimente sau conditii care ar putea genera indoieli
semnificative privind capacitatea societatii de a-si continua activitatea. in cazul in care
concluziondm cd existd o incertitudine semnificativd, trebuie si atragem atentia in raportul
cenzorului asupra prezentirilor aferente din situatiile financiare sau, in cazul in care aceste
prezentdri sunt neadecvate, i ne modificim opinia. Concluziile mele se bazeazi pe probele
obtinute pana la data raportului. Cu toate acestea, evenimente sau conditii viitoare pot determina
societatea si nu isi mai desfagoare activitatea in baza principiului continuitatii activittii.

e Evaluim in ansamblu prezentarea, structura si conginutul situatiilor financiare, inclusiv al
prezentirilor de informatii, §i masura in care situatiile financiare reflectd tranzactiile §i

evenimentele care stau la baza acestora Intr-0 manierd care si rezulte intr-o prezentare fideld.

10 Comunicdm persoanelor responsabile cu guvernanta, printre alte aspecte, ‘aria
planificati §i principalele constatdri ale certificarii situatiilor financiare, inclusiv orice deficiente

semnificative ale controlului intern, pe care le identificam pe parcursul certificarii.

CODREANU SIMONA HUSI
EXPERT CONTABIL 20.05.2025
CECCAR VASLUI, Nr carnet 20131/2004
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Indicatori cheie de performanta nefinanciari conform HCL nr.29/25.01.2024 anexa 7
si de guvernanta corporative conform Anexei nr. 2B la HG nr. 639 din 27 iulie 2023 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice

un angajat care lucreaza cu norma intreaga

UM Nivel | Nivel | Grad | Punctaj
Nr. | Catggorie Indicator g A Pond | planifi | Reali de
ert. indt}:cator Fasa I o ere cat | zat realiz
(RS v g arc
A Indicatori cheie de performanta orientate catre SERVICH PUBLICE-
Indi ; Sl(.:or?.l] swlistasiel Scorul satisfactiei clientilor Total numar %
J nf 1(:.2101.11 S0 de evaluari de 4 si 5 obtinute(5 este scor
T maxim )/Total numar evaluari- 12/12 5 134
o SV >75 | 100 6,70
Indicatori nefinanciari OPERATIONALI
Instituirea unui sistem
de siguranta a Instituirea unui sistem de siguranta a
angajatilor angajatilor- DA DA 5
o confirmarea instituirii sistemului DA/NU. 3 100
Indicatori DA ‘
2 | referitori la ” - :
angajati umarul de instruiri in
i materie de siguranta Numarul total de instruiri in materie de
siguranta care s-au efectuat pe parcursul Nr. 5 4 4 100 5
anului :4 < ;
t r
B ﬁ Indicatori cheie de performanta responsabilitati specifici GUVERNANTA '
CORPORATIVA
5 : Ponderea componentei :
& c())rrrildf:;:ntei fixe in remunerararea Valoarea componentei fixe din pachetul
S I;n administratorilor de remunerararea /Valoarea totala a
——— executivi sia pachetului de remunerare=val. Comp. fixa |
Amind i administratorilor din pachetul de remunerare t/valoarea % >95 97 102 | 1020
administratorilor | peexecutivi . 10
execnBolsig totala a pachetului de remunerare t
aliintatiatonion 220380/226197 = 97%
1 neexecutivi
= Numarul de reuniuni ale
Hhumaia de comitetului consiliului g ol
yesimios ale de administratie Numarul de sedinte ale comitetului Nr. 12 14 “LLT 17:55
cotaioetuli )c‘i):gs‘ljllu.;l:&lg?admxnxslratlc sustinute de-a s
consiliului de T
administratia Numar sedinte 2024: 14
C y Indicatori necomerciali’
Ta
Numar echivalent Numar echivalent norma intreaga de
. | norma intreaga de asngajati= Numarul total de ore lucratoare
! ggﬁ,ﬁcﬂc ot angajati pentru toti angajatii conform % 5 >90 96 107 | 5.35
A contract/Numarul de ore Jucratoare pentru




174878/1816 =96

Egalitate de gen

Rata cadrelor superioare
de conducere de sex
feminin

Rata cadrelor superioare de conducere de -

sex feminin t = Numarul cadrelor
superioare de conducere de sex feminin t
/Numarul cadrelor superioare de
conducere t

2/3=67%

%

>45

67

148

7,40

Total

50%

57,20




Conditii de indeplinit cumulativ de catre S.C. ECOSALUBR?ZARE—P.REST SRL EUSI
—pentru componenta variabila pana la nivelul de 6 ori media pe ultimile 1? luni a cast;gulm
salarial mediu brut pentru activitatea desfasurata conform obiectului inregistrat de societate

Nr. U | Pondere
o DENUMIRE CONDITIE M | %
1 | Nuexista datorii restante fata de bugetul general consolidat o | B
2 Nu exista datorii restante fata de furnizori si fata de alti creditori o J
3 Programele de investitii sunt implementate conform graficelor de 25
7 executie. % 1T
4 Nu sunt inregistrate pierderi contabile anterioare si nu se 15
e inregistreaza pierderi contabile curente % | =
5 Nivelul ratei de profitabilitate determinate ca raport intre profitul | % 5
= net si cifra de afaceri este mai mare de. >0.20% &
Cresterea cifrei de afaceri in anul curent fata de anul precedent %
6 ; )
= este mai mare de: 2.5%
Total 100
Nota :

Conditii de indeplinit cumulativ pentru acordare componentei variabile care nu poate depasi de
6 ori media pe ultimile 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea
desfasurata conform obiectului pricipal de activitate inregistrat de societate la nivel de clasa
conform clasificatiei activitatilor din economia nationala comunicat de Institutul National de
Statistica. _
Punctul 2-Plata datoriilor catre furnizori respecta conditiile contractuale negociate si stabilite de
comun acord prin contracte incheiate pentru plata contravalorii facturilor emise cu scadenta
stabilita la : 30, 60 zile.
Asfel facturile care au scadenta stabilita prin contracte la : 30, 60 zile nu pot fi considerate datorii
restante daca nu s-a depasit acest termen de scadenta.
Punctul 5-Nivelul ratei de profitabilitate determinata ca raport intre profitul net si cifra de afaceri
nu poate atinge nivelul de 5% deoarece prin specificul activitatii este prevazut un profit de: 1%
din valoarea devizelor de lucrari prestate catre Primarie.
Componenta variabila a remuneratiei se va acorda in functie de gradul de indeplinire a
indicatorilor financiari si nefinanciari astfel:

- pentru realizarea indicatorilor 100% sa fie acordate 4 indemnizatii lunare;

- pentru realizarea indicatorilor pana la 104% sa fie acordate 5 indemnizatii lunare;

- pentru realizarea indicatorilor pana la 105% sa fie acordate 6 indemnizatii lunare:



DENUMIRE CONDITIE

Realizat

L

Nu exista datorii restante fata de
bugetul general consolidat

Datoriile restante aferente
lunii Noiembrie 2024,
scadente in data de:
25.12.2024 au fost achitate
cu intarziere , la data de
17.01.2025 . cand au fost
incasate creantele aferente
facturilor emise catre
Primaria Husi pentru
serviciile prestate.

La data de 31.12.2024
existau datorii restante la
Bugetul de stat si bugetul
Asigurarilor sociale in
valoare de: 386097 lei
aferente lunii Noiembrie
2024 cu scadenta in data de:
25.12.2024.

{L3S]

Nu exista datorii restante fata de
furnizori si fata de alti creditori

Datoriile catre furnizori cu
vechime pana la 30 zile se
achita conform contractelor

incheiate cu furnizorii de
produse si servicii. Modul
de achitare a datoriilor sunt
clar stipulate in contracte
incheiate cu acestia si sunt
respectate de societate.

RN (&8 ]

Programele de investitii sunt
implementate conform graficelor de

Programele de investitii au
fost implementate conform

prevederilor inregistrate in
BVC pe anul 2024 aprobat

executie.

prin Hotararea Consiliului

Local Husi nr. 29 din
25.01.2024.

&>

Nu sunt inregistrate pierderi contabile
anterioare si nu se inregistreaza
pierderi contabile curente

Nu se inregistreaza pierderi
in anul 2023- Profitul
realizat in anul 2024 fiind in
valoare de: 294669

Bt :




Nivelul ratei de profitabilitate Rata profitului net
determinate ca raport intre profitul net | deferminata ca raport_intre

si cifra de afaceri este mai mare de: profit net / cifra de afaceri
>0.20% este in valoare de: 3.04 %

Cifra de afaceri an curent-

Cresterea cifvei de afacert ini arul cifra de afaceri an anterior/
i - : ;
rexiered cifra de afaceri an anterior

curent fata de anul precedent este mai 0707335.8640062/8640062

mare de; 2.3% —1067273/8640062=12.36
%

Din analiza efectuata privind acordarea componentei variabile conform Act aditional nr.
3273 din 05.02.2025 la contractul de administrare nr. 1184 din 29.03.2024 aprobat prin HCL nr.
30 din 30.01.2025 rezulta ca nu se indeplinesc conditiile stipulate prin Legea nr. 296 din
26.10.2023 privind unele masuri fiscal bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a
Romaniei pe termen lung, Sectiunea 2-Masuri referitoare la disciplina economico-financiara a
operatorilor economici , art. 37, alin. 3 si OUG nr. 109 din 2011 privind Guvernanta corporativa
a intreprinderilor publice art. 37, alin. 2 Legea nr. 296/2023, in aplicarea art. 36 din OUG nr.
109/2011 in vigoare de la 30 octombrie 2023 datorita faptului ca la data de 31.12.2024
S.C.ECOSALUBRIZARE-PREST SRL HUSI inregistreaza datorii restante la Bugetul de stat si
Bugetul asigurarilor sociale aferente lunii Noiembrie 2024 cu scadenta in data de 25.12.2024.
Creantele aferente facturilor emise catre Primaria Husi pentru serviciile prestate au fost incasate
in data de 16.01.2025, drept urmare plata datoriilor restante aferente lunii Noiembrie 2024,
scadente in data de 25.12.2024 au fost achitate cu intarziere, la data de 17.01.2025.
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SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL ;
Str.Stefan cel Mare,nr.18 , ROMANIA TUV EN ISO 9001
C.U.128147657 Nr. de inregistrare la R.C fé?\i‘ ?SOC1)311 fgg 1587
J37/92/2011 AUSTRIA 0104131336586
B.C.R Ag Hugi 1SO 45001
Cont: RO3IRNCB0261120732680001 20116193006200
Trezoreria Municipiului Vaslui TOV AUSTRIA CERT GMBH
Cont: RO31TREZ6565069XXX005051
Capital social : 483200 lei
Tel. 0235 480511 | FAX. 0235 480518 E - mail :salubrizare2005@yahoo.com

Nr. 7994, dind2:.95..40%%

...................

RAPORT DE CONTROL FINANCIAR DE GESTIUNE
Incheiat la data de:.. 16, 958 AL ...
1. Obiectivele stabilite prin tematica de control

e Controlul incheierii exercitiului financiar al anului 2024 in conformitate cu

prevederile Legii contabilitatii nr. 82/1991;

2. In conformitate cu O.U.G. nr. 94/2011 privind organizarea si functionarea inspectiei
economico-financiare, respectiv H.G. nr. 1151/2012 pentru aprobarea normelor metodologice
privind modul de organizare a controlului financiar de gestiune, Bogdan Olimpia , avand

functia de economist desemnata sa exercite controlul financiar de gestiune prin Decizia nr.

58/29.11.2016-intocmeste prezentul raport.
3. Date de identificare a societatii:

e Denumire: S.C. ECOSALUBRIZARE-PREST SRL HUSI
Sediul: Husi, str. Stefan cel Mare, nr.18, cod postal 735100;
Nr. Oficiul Registrului Comertului J37/92/2011
Cod unic de inregistrare: RO28147657,

3811 care include urmatoarele activitati:

Obiectul principal de activitate al societatii este salubrizarea localitatii, cod CAEN

a) maturatul, spalatulsi stropitul cailor publice din localitate , inclusiv colectarea si
transportul deseurilor de pamant si pietre provenite de pe caile publice la
depozitele de deseuri , precum si a deseurilor provenite din cosurile stradale la

depozitele de deseuri si / sau la instalatiile de tratare.

b) curatarea si transportul zapezii de pe caile publice din localitate si mentinerea in

functiune a acestora pe timp de polei sau de inghet;

¢) colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public si predarea acestora

unitatilor de ecarisaj sau catre instalatiile de neutralizare;
d) colectarea , transportul, depozitarea si valorificarea deseurilor voluminoase

provenite de la populatie , insitutii publice si agenti economici, neasimilabile celor

menajere (mobilier , deseuri de echipamente electrice si electronice etc.);

e) colectarea, transportul si neutralizarea deseurilor animaliere provenite din

gospodariile populatiei;

f) colectarrea , transportul si eliminarea deseurilor rezultate din activitati de

constructii si demolari;
g) desfiintarea platformelor abuziv infiintate igienizarea zonelor limitrofe
panala zona limita a municipiului;

h) lucrari de igienizare a zonelor colmatate 75 m aval, 75 m in amonte in zona

podurilor si podetelor;

{) alte activitati conexe ( reparatii cosuri stradale, reparatii containere, confectionare

containere, reparatii auto si altele);
j) activitati de capturare a cainilor fara stapan de pe domeniul public;



¢

' 4.Actionari::
§.C. UNITATEA TERITORIAL ADMINIST
reprezentand un numar de 20 parti soci
profit 100%, participare la pierderi 100%;

Capital social: 483200 lei;
Evolutia capitalului social :

ale cu o valoare nominala de: 24

RATIVA HUSI , aport la capitalul social 100%
160 lei, participare la

De la 200 lei la infiintare s-a majorat cu suma de: 70000 lei pana la valoarea de:70200 lei
conform HCL nr. 99 din 20. 12.2012;

De la valoarea de: 70200 cu valoarea de: 368420 lei

HCL 200 din 13.11.2014.

De la valoarea de 438620 lei cu valoarea
HCL nr. 355 din 11.09.2020.
De la valoarea de 464820 lei cu valoarea

HCL 189 din 24.06.2021.

Cont bancar: RO31RNCB02611207326
Cont bancar: RO31TREZ6565069XXX0
5.Conducerea societatii: ing. Popa Neculai
Organizare, calitate, mediu; ec. Vrinceanu Luminita Silvia-
Autoritatilor Administratiei Publice Loc
Asociatilor la S.C. ECOSALUBRIZARE
Hotararii Consiliului Local Husi nr. 37 din
24.02.2025. In procesul incheieril exerciti
SRL HUSI s-au aplicat reglementarile contab
PASIV in conformitate cu principiile contabile generale,
principiul permanentei metodelor, principiul prudentei, principiul
principiul intangbilitatii, principiul necompararii, princip

juridicului, pricipiul pragului de semnificatie.

S.C. ECOSALUBRIZARE-PREST SRL HU
generale si sunt respectate regulile de evaluare a activelor, datoriilor,

rezultatului obtinut.

Legea contabilitatii nr. 82/1991 republicat
Reglementarilor contabile privind situatii
financiare anuale consolidate; Ordin 107 din 30.01.202
intocmirea si depunerea situatiilor financiar
operatorilor economici la unitatile teritorial
urgenta 153/03.09.2020 privind unele masuri fiscal de
capitalurilor proprii, precum si pentru
28.09.2023 privind modificarea si comp
30.08.2001 actualizata cu data de: 29.03
nationale si societatile comerciale cu capital integral de stat, pr

80001-BCR AGENTIA HUSI

05051-TREZORERIA MUNICIPIULUI VASLUL
—administrator; ing Maxim Carmen- sef birou:
contabil sef;reprezentantul
ale ale Municipiului Husi in Adunarea Generala a
_PREST SRL HUSI, inginer Ailenei Marius in baza
30.03.2025 si contract de'mandat nr. 5393 din
ului financiar la S.C. ECOSALUBRIZARE-PREST
ile respectand evaluarea elementelor de ACTIV si
principiul continuitatii activitatii,
independentei exercitiului ,
iul prevalentei economicului asupra

completarea unor acte normati
letarea unor reglementari contabile; Ordonanta 64 din
2024 privind repartizarea profitului la societatile
ecum si la regiile autonome.

5 Ministerul
e anuale si a raportarilor contabile an
e ale Ministerului Finantelor. Ordonanta de
stimulare a mentinerii, cresterii

ve, Ordin 2649 din

pana la valoarea de: 438620 conform
de: 26200 lei la valoarea de: 464820 lei conform

de: 18380 lei la valoarea de: 483200 lei conform

SI nu prezinta abateri de la principiile contabile
prestatiei financiare si

a, Ordinul MFP nr. 1802/2014 pentru aprobarea
le financiare anuale individuale si situatiile
Finantelor privind
uale ale

6. In tabelul de mai jos prezentam principalele elemente de bilant, comparativ 2024 cu 2023.
INDICATORI 31.12.2023 31.12.2024 PROCENT DIFERENTE

1 TOTAL ACTIV din care: 3210192 3147823 98,06 -62369

a)Active imobilizate 1650801 1467276 88,89 -183525
Imobilizari necorporale

Imobilizari corporale 1650801 1467276 88,89 -183525

Imobilizari financiare 0 0 0 0

b) Active circulante total

Stocuri 247211 281192 113,75 -33981

-% in total active




'| Avansuri 2396 679 28,34 -1717
Creante 1033923 1158951 112,10 +125028
% in total activ
Casa, conturi la banci, 119565 144890 121,18 +25325
investitii financiare , alte alori
Cheltuieli in avans 156296 94835 60,68 -61461
NDICATORI 31122023 31.122024 PROCENT % DIFERENTE
I TOTAL PASIV din care 3210192 3147823 98,06 -62369
a)Capitaluri proprii din care 870012 1067728 122,73 +197716

Capital social 483200 483200 100 0
b)Provizioane pentru riscuri si
cheltuieli
¢) Datorii total, din care: 2340180 2071724 89,53 -268456
Datorii ce trebuie platite intr-0 799142 602435 75.39 -196707
perioada mai mare de un an
Datorii ce trebuie platite intr-0 1541038 1469289 95,35 -71749
perioada de pana la un an
Sume de preluat -475 0 8371 0 +8371
Strucura creantelor se prezinta astfel:
CREANTE (lei) 31.12.2023 31.12.2024 | PROCENT | DIFERENTE
%
Creante comerciale 957410 1093934 114,26 + 136524
Creante in legatura cu
bugetul asigurarilor 76513 65017 84,98 -11496
sociale si bugetul statului
TOTAL creante 1033923 1158951 112,10 +125028
Structura datoriilor se prezinta astfel:
DATORII (lei) 31.12.2023 | 31122024 Termen de
eligibilitate
sub1 | 1-5ani
an

Imprumuturi si
datorii asimilate 642845 507599 507599
reprezentand
contracte si datorii
asimilate
Dobanzi aferente 156296 94835 94835
contractelor de
Leasing financiar
Datorii comerciale- | 574401 366676 | 366676
furnizori, furnizori
de imobiliz, furnizori
debitori
Datorii in legatura cu | 302585 362158 | 362158
personalul si conturi




‘| asimilate

Datorii in legatura cu 664051 740455
bugetul asigurarilor
sociale si bugetul
statului din care:

-datorii in legatura
cu bugetul
asigurarilor sociale

-datorii fiscale in
legatura cu bugetul

statului

317056 405814

346995 334641

740455

405814

334641

Decontari privind
interesele de
participare, decontari
cu actionarii

TOTAL datorii 2340180 2071724

1469289 | 602434

Activele imobilizate cuprind acele active destinate utilizarii pe 0 baza continua, in scopul

desfasurarii activitatilor societatii si cuprind imobilizarile corporale,
liniara, pentru activele imobilizate in conformitate

Metoda de amortizare folosita este metoda
cu art. 28-alin. 5(a) din Codul fiscal.

Analizand situatia elementelor de
Activele imobilizate au evoluat astfel:
de la valoarea de: 1650801 lei in
reprezentand o scadere cu

2023 au scazut la valorea de:
valoarea de : 183525 lei ce consta in :
Valoarea intrarilor de mijloace fixe care a fost de: 256796

necorporale si financiare.

bilant comparativ 2024 cu 2023, se constata urmatoarele:

1467276 lei in anul 2024

lei reprezentand:urmatoarele

achizitii:
Mr. T
crt. | DENUMIRE CANTITATE PRET VALOARE
1 | Motocultor Ruris 877 S 1 8402,52 8402,52
Instalatie de Maturat Marca Pronar Agata ZM
2 | 2000 1 46215 46215
Instalatie de Maturat Marca Pronar Agata ZM
3 | 2000 1 46215 46215
4 | Tocator crengi tip Pronar mr 15 1 129000 129000
5 | Sistem unitate PC CLC 628 U4ET 1 2999,92 2999,92
Sistem PC unitate + tastatura si mouse CLC
6 | manager 1 2688,99 | 2688,99
7 | Motocultor Ruris 977 C 1 8403,36 | 8403,36
9 | Dekstop Computers Lenovo 90 x 00022 1 4500 4500
10 | Apple Iphone 16 PRO Max 256 GB 1 5934,69 593469
11 | Xiaomi 14T 5 G Titan Black 12 GB 1 243591 | 2435,91
Total echipamente utilaje mijloace transport 10 256796 | 256796
Total Mijloace fixe

Total investitii in mijloace fixe: 25 6796 lei.
Sold la inceputul anului in valoare de: 1650801
aferente anului 2024 in valoare de: 12521 lei ,

lei , intrari in valoare de: 256796 lei , casari
amortizari aferente calculate in amul 2024 in



" valoare de: 422757,48 lei; iesiri in cursul anului 2024- 5041 lei; sold final 2024 in valoare

de: 1467276 lei.

Capitalurile proprii au evoluat astfel:

Valoarea rezervelor constituite din profitul repartizat din anul 2023 au crescut cu valoarea de:
96954 lei .Valoarea profitului realizat in anul 2024 a crescut cu suma de:100761 lei;

Cresterea totala a capitalurilor a fost de: 197
Datoriile totale au scazut cu valoarea de:
de:71749 lei a datoriile pe termen scurt si a datoriilor

196707 lei. .

Valoarea bunurilor ¢
lei si a scazut cu valoarea de: 2956 lei repre
2727080 lei. Asfel soldul bunurilor concesionate

2727080 lei.

716 lei;
268456 lei ca urmare a scaderii cu valoarea
pe termen lung cu valoarea de:

oncesionate din domeniul public a fost in anul 2
zentand casari anul 2023 ,
la finele anului 2024 a fost in valoare de:

7. SITUATIA INDICATORILOR CONTULUI PROFIT SI PIERDERE

INDICATORI 31.12.2023 | 31.12.2024 Cresteri/diminuari Procent
%

Venituri din| 8644660 9717800 +1073140 112,42

exploatare

Cifra de afaceri 8640062 9707335 +1067273 112,36

Cheltuieli de | 8350671 9326925 +976254 111,69

exploatare

Rezultatul din 293989 390875 +96886 132,96

exploatare(Profit)

Venituri financiare 5738 18414 +12676 320

Cheltuieli 72088 61461 -10627 85,26

financiare

Pierdere financiara 66350 43047 -23303 64,88

Venituri totale 8650398 9736214 +1085816 112,56

Cheltuieli totale 8422759 9388386 +965627 111,47

Profit/Pierdere 227639 347828 +120189 152,80

bruta

Impozit pe profit 33732 53159 +19427 157,60

Profitul sau 193907 294669 +100762 151,97

pierderea net(a) a

exercitiului

financiar

SITUATIA INDICATORILOR CONTULUI PROFIT SI PIERDERE
Comparativ anul 2024 cu anul 2023

Veniturile din exploatare in val

Cifra de afaceri in valoare de: 9707335 leia crescut cu 12,36 %

oare de: 9717140 lei au crescut cu 12,42 %

023 de: 2730036.80
rezulta valoarea de:

Rezultatul din exploatare in valoare de: 390875 leia crescut cu: 32,96 %
Veniturile totale in valoare de: 9736214 lei au crescut cu 12,56 %
Cheltuielile totale in valoare de : 9388386 lei au crescut cu : 11,47%
Profitul net in valoare de: 294669 lei a crescut cu 5197 %



. Analiza rezultatului din exploatare

Indicatorul Exercitiul precedent Exercitiul Procent % ]
2023 curent 2024

1 Cifra de afaceri 8640062 9707335 112,36

2.Costul bunurilor 8125671 9100728 112

vindute si al serviciilor

prestate (3+4+5)

3. Cheltuielile activitatii

de baza 7166102 7927902 110,63

4.Cheltuielile activitatii 436128 600563 137,11

auxiliare

5. Cheltuieli indirecte de 523441 572263 109,33

productie

6. Rezultatul brut aferent 514391 606607 117,93

cifrei de afaceri (1-2)

7. Cheltuieli de desfacere - - -

8. Cheltuieli generale de 225000 226197 100,54

administratie

9. Alte venituri din 4598 10465 227,60

exploatare + Venituri

productie neterminata

10. Rezultatul din 293989 390875 132,96

exploatare (6-7-8+9)

Costul bunurilor vandute =
indirecte de productie .

Cheltuielile activitatii de baza = cheltul
energia si apa + cheltuieli cu personalul
Cheltuielile activitatii de baza an 2023 =18678
Cheltuielile activitatii de baza an 2024= 19060
Cheltuielile activitatii auxiliare
614, 615, 621, 622, 623,624, 625, 626, 627, 628)

Cheltuielile activitatii auxiliare 2023 =436128
Cheltuielile activitatii auxiliare 2024 = 600563

cheltuielile activitatii de baza+t cheltuieli auxiliar

= cheltuieli intretinere si functionare

e+ cheltuieli

eli cu materiile prime si materiale + cheltuieli cu
—cheltuieli aferente contractului de mandate;
05+39525+50280+5433492-225000= 7166102
02+72373+49845+6125879-22619'7=7927902
( conturi: 611,612, 613,

Cheltuieli indirecte = cheltuieli amortizare, cheltuieli impozite si taxe alte cheltuieli cont 658
— cheltuieli reduceri comerciale ;
Cheltuieli indirecte 2023 = 444877+85871+9423-16730 = 523441
Cheltuieli indirecte 2024 = 431800+ 98652+50951-9140 = 572263
Cheltuieli generale de administrare

8. Relatiile cu entitatile afiliate

Situatia creantelor cu de incasat de la entit

ati afiliate la: 31.12.2024

= cheltuieli aferente contractului de mandat.




[TOTAL CREANTE <30 3160 ZILE | >60ZILE | >360zle |
[ 1093934 1067205 _| 71 [ 13508 13149 |

Din totalul creantelor de incasat Municipiul Husi detine ponderea cea mai

mare cu valoarea de: 1058673 lei reprezentand creante de incasat cu o vechime
de pana la 15 zle.

Situatia datoriilor de plata la entitatile afiliate la: 31.12.2024

Datoriile catre furnizori au vechime de pana la 30 zile respecrandu-se scadentele
negociate prin contractele incheiate.

TOTAL OBLIGATI <30 ZILE 31-60 Peste 60 zile

DE PLATA furnizori ZILE
cont 401
| 191265 19099222 | 273,49 |

Datoriile catre furnizorii de imobilizari inregistrate in contul 404 in valoare de: 175000 lei
au contracte incheiate cu plata in rate ,iar soldul corespunde cu situatia graficelor de
esalonare.

9 REPARTIZAREA PROFITULUIL

DESTINATIA | SUMA ‘\
Profit net repartizat 294669
Rezerva legala 147334.50
Alte rezerve 4\
| Profit net nerepartizat | 147334.50

10.INFORMATII PRIVIND PERSONALUL

INDICATOR 31.12.2023 31.12.2024 ]

Cheltuieli cu personalul (salarii si 5081509 5729193
indemnizatii)

Cheltuieli cu asigurariler si protectia 126983 170489
sociala
Cheltuieli aferente contractului de 225000 226197
mandat

TOTAL cheltuieli cu personalul 5433492 6125879

Numarul mediu de salariati 95 94

Numarul mediu de angajati la data de: 31.12.2024- 94 persoane ;

Numarul de angajati la: 31.12.2024- 98 persoane;

11. Redeventa achitata in anul 2024 pentru bunurile din domeniul public primite in
concesiune a fost in valoare de: 2340 lei.

12. GARANTII SI IPOTECI

Societatea are in sold  contracte de Leasing garantate prin gajuri asupra bunurilor finantate
din contractele incheiate cu LEASING IFN BUCURESTIL



Nr. | CONTRACT BUN ACHIZITIONAT VALOARE | SOLD SOLD VALOA
PRIN LEASING BUN CREDIT DOB RE
crt. GARAN
TIL
1 134888/15.03.2021 | INCARCATOR FRONTAL | 192800 78964.14 10121.35 192800
KRAMER CU ACCESORII
2 143767/17.12.2021 | TRACTOR URSUS C-3105 | 299590 166681.69 | 30996.04 | 299590
BLACK BEAR SI
ACCESORII
3 134928/24.12.2021 | TRACTOR URSUS C-105 | 209000 11362338 | 20578.70 | 209000
BLACK BEAR
4 158393/19.052023 | TRACTOR BRANSON | 213554 148329.83 | 33139.37 | 213554
2505 H + REMORCA
REMBI
TOTAL 914944 507599.04 94835.46 | 914944

13. Situatia principalilor indicatori financiari si nefinanciari la 31.12.2024

Conform Hotararea Guvernului nr. 639 /2023.

Profit net = 294669 lei |

Profit din exploatare: 390875 lei
Cifra de afaceri= 9707335 lei
Total active = 1467276 + 1585712 + 94835 = 3147823 lei
Numar mediu de personal an 2024 = 94
Datorii curente = 1469289 lei

Datorii termen lung = 602435 lei

Active circulante = 1585712 lei

Datorii totale = 1469289 + 602435 = 2071724
Cheltuieli cu personalul= 6125879 lei
Cheltuieli totale = 9388386 lei

Venituri totale = 9736214 lei

Stoc mediu : 247211+ 281192/2 =264202 lei
Stoc mediu clienti: 1033923 + 1158951/2= 1096437 lei
Datorii care trebuie platite intr-o perioada mai mare de 1 an - 602435 lei
-Rata cheltuielilor de capital :
Cheltuieli de capital/ Total active = 256796/3147823 =8.16%

-Lichiditate curenta :

Active circulante/datorii pe termen scurt = 1585712/1469289 =1.08

-Lichiditate imediata:

Active circulante- stocuri /Datorii curente
1585712-281192/1469289 = 1304520/1469289 = 0.88
-Levierul =Datorii totale/Active totale = 1469289+602435/1467276+1585712+94835 =0.65
-Raport datorii/ EBIDA= Datorii /EBIDA

EBIDA = Profit net+ cheltuieli cu dobanzi +cheltuieli cu impozite+ cheltuieli cu deprecierea
+ cheltuieli cu amortizarea = 294669+ 61461+ 98652 + 431800= 886582 lei

2071724/886582 =2.33

-Rata de rotatie a activelor:cifra de afaceri/valoarea medie active = 9707335/3179007 = 3.06
Valoarea medie active t0 = 1650801+1406095+ 156296= 3210192 lei

Valoare medie active t = 1467276 + 1585712+94835 = 3147823

3210192 + 3147823 /2 = 3179007 lei.



-Rata de rotatie a stocurilor
Cifra de afaceri /valoarea medie stoc:
9707335/247211+281192/2 = 9707335/264201= 36.74
-Rata de rotatie a creantelor :
Cifra de afaceri /valoarea medie creante
9707335/1033923+1158951/2= 9707335/1096437 = 8.85
-Rentabilitatea capitalurilor proprii:
Profit net /Capital propriu = 294669/1067728 = 27.60 %
-Rentabilitatea activelor :
Profit net/Total active = 294669/3147823 = 9.37%
-Marja profitului din exploatare:
Profit din exploatare /cifra de afaceri = 390875/9707335 =4.03
-Marja profitului net
Profit net/ cifra de afaceri = 294669/9707335 =3.04
_Rata de crestere a cifrei de afaceri = cifra de afaceri an curent/ cifra de afaceri an an’;erior
9707335-864062/8640062 = 1067273/8640062 = 12.36 %
-Rata de crestere a profitului
Profit curent an curent /Profit an anterior = 294669-193907/193907 = 100762/193907 =51.97
-Rata de plata a dividendelor:
Dividende platite = 96453 /193907 = 50%
_Rata de retentie a clientilor = 100%( Primaria Municipiului Husi 1/1 = 100 %)
-Scor satisfactie clienti = 100% ( Primaria Municipiului Husi)
-Numar de ore de formare per angajat :
Numar total de ore/Numar mediu de salariati = 866/94 =9.21
_Numarul de instruiri in materie de siguranta — 4 (Trimestrial 1x4 =4)
_Frecventa totala a accidentarilor = nr. accidente x 100000/ numarul total de ore lucrate de
toti angajatii = 2 x 1000000/174878 = 11.43
_Valoarea totala a pachetului de remunerare = 226197 lei
-Ponderea componentei fixe in pachetul de remunerare = componenta fixa/ pachet total
de remunerare :226197-5817 = 220380 =2230380/226197 = 97.43 %
-Ponderea componentelor variabile in remunerarea administratorilor executivi/neexec. :
remuneratia variabila/total pachet remuneratie =5817/226197 = 2.58 %
-Numarul sedintelor consiliului de administratie : 14
-Rata de participare la reuniunile consiliului de administratie : 100%
-Stabilirea politicilor de gestionare a riscurilor Da/Nu : DA.
Numarul de angajati echivalent norma intreaga =numarul total de ore lucratoare pentru
toti angajatii/numarul de ore lucratoare pentru un amgajat care lucreaza cu norma intreaga
Numarul total de ore lucrate total angajati : 174878
Numarul de ore lucrate de un salariat cu norma intreaga : 1816 ore.
174878/1816 = 96 angajati norma intreaga.
-Numarul de angajat cu handicap : 3
-Rata cadrelor superioare de conducere de sex feminine=cadre conducere sex feminin/ nr.
total cadre conducere =: 2/3 =67 %
_Rata diferentei de remunerare intre angajatii de sex feminin si cei de sex masculin:
Salariu mediu lunar angajati de sex masculin-salariu mediu angajati de sex feminine/ salariu
mediu lunar al angajatilor de sex masculin:
Salariu mediu salariati sex masculin 5223406-940080 = 4283326/77/12 = 4635 lei
Salariu mediu salariati de sex feminin 940080/17/12 = 4608 lei
Rata diferentei de remuneratie sex feminin/sex masculin =4635-4608 /4635 = 0.59%
-Consum energie KW-2024 = 7323+7759+2995 = 18077 KW



g Analiza modului de reali
pentru acordarea componen

Anexa

Indicatori cheie de performanta
(Indicatori conform HG 639 din

financiari —~Adm inistratori executiv
27.07.2023) -la 31.12.2024

zare a indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari si co
tei variabile administratoru

nditiilor de indeplinit

Jui societatii S.C. ECOSALUBRIZARE—PREST SRL HUSL

]
Nivel | Nivel Gra | Puncta
. Pon | planif Reali | dde
e Lmegoree Indicator Formula der |icat |zat | real
crt indicator % zare
2024 | 2024 | %
Rata cheltuielilor | Rata cheltuielilor de
de capital capital=cheltuieli de capital/
1 Politica de Total active % 5 <15 8,16 184 9,20
investitii 256796/3147823 =8.16
‘:*:‘:nlfhidi‘a‘“ Rata Lichiditatii curente / (
T T &
Llct'ndltatc curentz-\— >0,5 1.08 216 10,8
9 Finantare Active curente circulante)/ 5
TS Datorii curente
1585712/1469289 =1.08
I P S
Rata derotatiea | Rata de rotatie a activelor =
activelor cifra de afaceri neta / Nr.
valoarea medie a tuturor rot.
activelor >2 3.06 | 153 7.65
(total active t 1+total active t )/2) 5
9707335/3179007 = 3.06
3210192+3147823/2=3 179007
3 Operatiuni
Rata de rotatie a Rata de rotatic 2 stocurilor=
stocurilor cifra de afaceri neta /
valoare medie stoc Nr.
(valoare medie la inceputul perioadei + rot. | s
val .medie la sfarsitul perioadei)/2) >30 36 120 | 6
9707335/264201= 36.75
- 181192+247211/2=264201
Rentabilitatea Rentabilitatea capitalului propriu %
capitalului =Profit net/val. Capital propriu 10 >4 27,60 | 650 69
propriu 294669/1067728 = 27,60%
Marja profitului : s %
4 . =
B din exploatare Ix)aaadgéogt;lls;tii 7xploatare >0,2 4,03 | 2015 201,5
Rentihilitats Cifra de afaceri neta 10
390875/9707335 =4,03%
Marja profitului Marja profitului net = % —
net Profit net/Cifra de afaceri 5 >0,15 | 3,04 2026 | 101
204669/9707335 =3,04%
Rata de plata a Rata de plata a dividendelor= %
dividendelor 96953/193907 =50% >8 50 625 31,25
5 Politica de dividende Dividende platite /Profit net t 5
96953/193907 =50%
Total BE 436,4(
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Indicatori cheie de performanta nefinanciari si de guvernanta corporative conform Anexei nr. 2B la }{G nr.
639 din 27 iulie 2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare 2 OUG nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice
Puncta
Categorie indicator Tndicator Formula
Indicatori cheie de performanta orientate catre SERVICIL PUBLICE ;
Scorul satisfactiei
clientilor Scorul satisfactiei clientilor Total %
Indicatori numar de evaluari de4 si5
referitori la  clienti obtinute(5 este scor maxim )/Total 5
numar evaluari- 12/12 =100% >75
Indicatori nefinanciari OPERATIONALI
Instituirea unui sistem de | Instituirea unui sistem de
siguranta a angajatilor siguranta a angajatilor-
confirmarea instituirii sistemului 5 | DA
= DA/NU
» Indicatori referitori Ia DA
angajati ' Numarul de instruiri in
materie de siguranta Numarul total de instruiri in
materie de siguranta care s-au Nr. 5 4 4 100 5
efectuat pe parcursul anului :4
B Indicatori cheie de performanta responsabilitati specifici GUVERNANTA
CORPORATIVA
I—* Ponderea componentei Valoarea componentei fixe din
Ponderea componentei fixe in remunerararea pachetul de remuncrararca
fixe in remunerararea administratorilor /Valoarea totala a pachetului de
administratorilor executivi sia remunerare=val. Comp. fixa din 102
executivi si a administratorilor pachetul de remunerare t/valoarea % 10 | >95 97 10,20
administratorilor neexecutivi totala a pachetului de remunerare t
1 neexecutivi 220380/226197 =97%
Numarul de reuniuni ale | Numarul de sedinte ale
Numarul de reuniuni ale com'ftc.tului.consiliului de | comitetului consiliului de
comitetului consiliului administratie administratie sustinute de-a lungul Nr. | 15 |12 14 17 | 17.55
s de administratie anului:
Numar sedinte 2024: 14
C Indicatori necomerciali
Numar echivalent norma | Numar echivalent norma intreaga [
intreaga de angajati de angajati= Numarul total de ore
Crearea de locuri de Jucratoare pentru toti angajatii % . >90 96 107 535
i conform contract/Numarul de ore 5%
lucratoare pentru un angajat care
Jucreaza cu norma intreaga
174878/1816 =96
Rata cadrelor superioare | Rata cadrelor superioare de
de conducere de sex conducere de sex feminin t= %
feminin Numarul cadrelor superioare de >45 67 148 | 7,40
Egalitate de gen conducere de sex feminin t S
/Numarul cadrelor superioare de
conducere t
2/3=67% [_
Total indicatori nefinanciari 57.20
Total 100 493,61
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Nota : Evaluarea gradului de realizare a indicatorilor : indicatorii de performanta au fost
analizati fata de nivelul tinta programat ,anual luandu-se in considerare ponderea fiecarui
indicator si variatia acestuia.

Conditii de indeplinit cumulativ de catre
S.C. ECOSALUBRIZARE-PREST SRL HUSI —pentru componenta variabila pana la nivelul de 6 ori
media pe ultimile 12 luni a castigului salarial mediu brut pentru activitatea desfasurata conform
obiectului inregistrat de societate

Nr. UM y
ort DENUMIRE CONDITIE Pondere %

1 Nu exista datorii restante fata de bugetul general consolidat 9% 45

2 Nu exista datorii restante fata de furnizori si fata de alti creditori % 5

B Programele de investitii sunt implementate conform graficelor de 25

= executie. % | =

Nu sunt inregistrate pierderi contabile anterioare si nu se 15

4 : . ; ; s i 15

= inregistreaza pierderi contabile curente %

5 Nivelul ratei de profitabilitate determinate ca raport intre profitul % 5

£ net si cifra de afaceri este mai mare de: >0.20% =

6 Cresterea cifrei de afaceriin anul curent fata de anul precedent % 5

- este mai mare de: 2.5% =

Total 100

Nota :

Conditii de indeplinit cumulativ pentru acordare componentei variabile care nu poate depasi
de 6 ori media pe ultimile 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea
desfasurata conform obiectului pricipal de activitate inregistrat de societate la nivel de clasa
conform clasificatiei activitatilor din economia nationala comunicat de Institutul National de
Statistica.

Punctul 2-Plata datoriilor catre furnizori respecta conditiile contractuale negociate si stabilite
de comun acord prin contracte incheiate pentru plata contravalorii facturilor emise cu
scadenta stabilita la : 30, 60 zile.

Asfel facturile care au scadenta stabilita prin contracte la : 30, 60 zile nu pot fi considerate
datorii restante daca nu s-a depasit acest termen de scadenta.

Punctul 5-Nivelul ratei de profitabilitate determinata ca raport intre profitul net si cifra de
afaceri nu poate atinge nivelul de 5% deoarece prin specificul activitatii este prevazut un
profit de: 1% din valoarea devizelor de lucrari prestate catre Primarie.
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Componenta variabila a remuneratiei se va acorda in functie de gradul de indeplinire a
indicatorilor financiari si nefinanciari astfel:
- pentru realizarea indicatorilor 100% sa fie acordate 4 indemnizatii lunare;
- pentru realizarea indicatorilor pana la 104% sa fie acordate 5 indemnizatii lunare;
- pentru realizarea indicatorilor pana la 105% sa fie acordate 6 indemnizatii lunare:

DENUMIRE CONDITIE Realizat

Datoriile restante aferente
Junii Noiembrie 2024.
scadente in data de:
;5_4;.2_,0_2&341_0“_@9@@
cu intarziere , la data de
17.01.2025 , cand au fost
incasate creantele aferente
facturilor emise catre
Nu exista datorii restante fata de Primaria Husi pentru
bugetul general consolidat serviciile prestate.
La data de 31.12.2024
existau datorii restante la
Bugetul de stat si bugetul
Asigurarilor sociale in
valoare de: 386097 lei
aferente lunil Noiembrie
2024 cu scadenta in data de:
25.12.2024.
Datoriile catre furnizori cu
vechime pana la 30 zile se
achita conform contractelor
incheiate cu furnizorii de
produse si servicii. Modul
de achitare a datoriilor sunt
clar stipulate in contracte
incheiate cu acestia si sunt
respectate de societate.

-t

Nu exista datorii restante fata de
furnizori si fata de alti creditori

o |

Programele de investitii au
fost implementate conform
Programele de investitii sunt prevederilor inregisirate in
3 implementate conform oraficelor de BVC pe anul 2024 aprobat
executie. prin Hotararea Consiliului
Local Husi nr. 29 din
25.01.2024.
Nu se inregistreaza pierderi
Nu sunt inregistrate pierderi contabile | in anul 2023- Profitul
4 anterioare si nu se inregistreaza realizat in anul 2024 fiind in
pierderi contabile curente valoare de: 294669
lei.
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Rata Qrotztului net

determinata ca raport intre
profit net / cifra de afaceri

este in valoare de: 3.04 %
Cifra de afaceri an curent-
M@gﬂﬂﬂ————m
cifra de afaceri an anterior
0707335-8640062/8640062
—1067273/8640062=12.36
%
Indicatorii financiari si nefinanciari au fost realizati in proportie de 100%
Referitor la conditiile stipulate prin Legea 296/26.10.2023 se constata
urmatoarele:

Nu exista datorii restante fata de furnizori respectandu-se conditiile stipulate
prin contractele incheiate cu acestia privind scadenta datoriilor;

-Programele de investitii sunt realizate conform prevederilor din BVC pe anul
2024 aprobat prin HCL nr. 29 din 25.01.2024.

“Nu exista pierderi contabile societatea realizand la finele anului 2024 un profit
in valoare de: 294669 lei.

_Nivelul ratei de profitabilitate este in valoare de: 3.04 % fata de nivelul aprobat
in contractul de mandat de: 0.20%

_Cresterea cifrei de afaceri in anul curent fata de anul precedent cu valoarea de
12.36% se incadreaza in nivelul aprobat prin contractul de mandat in valoare de
2.5%.

_Datoriile la bugetul de stat si bugetul asigurarilor sociale nu au fost achitate la
termen la data de 31.12.2024 existau in sold datorii aferente lunii Noiembrie
2024 care aveau scadenta in data de: 25.12.2024.

Din analiza efectuata privind acordarea componentei variabile confom

Act aditional nr. 3273 din 05.02.2025 la contractul de administrare nr. 1184 din
29.03.2024 aprobat prin HCL nr. 30 din 30.01.2025 rezulta canu se indeplinesc
conditiile stipulate prin Legea nr. 796 din 26.10.2023 privind unele masuri fiscal
bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung
, Sectiunea 2-Masuri referitoare la disciplina economico-financiara a
operatorilor economici , art. 37, alin. 3 si OUG nr. 109 din 2011 privind
Guvernanta corporativa a intreprinderilor publice art. 37, alin. 2 Legea nr.
296/2023, in aplicarea art. 36 din OUG nr. 109/2011 in vigoare de 1a 30
octombrie 2023 datorita faptului ca la data de: 31.12.2024 S.C.
ECOSALUBRIZARE-PREST SRL HUSI inregistreaza datorii restante la
Bugetul de stat si Bugetul asigurarilor sociale aferente lunii Noiembrie 2024 cu
scadenta in data de 25.12.2024.

Concluzii:

Componenta variabila nu se poate acorda datorita faptului ca nu se indeplineste
una din conditiile stipulate in Legea nr. 296 din 26.10.2023 in privinta datoriilor
restante la Bugetul de stat si Bugetul asigurarilor sociale.

Nivelul ratei de profitabilitate
determinate ca raport infre profitul net
si cifra de afaceri este mai mare de:
>0.20%

Cresterea cifrei de afaceri in anul
curent fata de anul precedent este mai
mare de: 2.5%

el A, S e—
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POLITICI CONTABILE

S.C. ECOSALUBRIZARE-PREST SRL HUSI intocmeste situatii financiare individuale
(anuale) in conformitate cu directivele europene reglememtate la noi in tara de Ordinul
1802/2014. o
Societatea conduce contabilitatea in partida dubla si intocmeste siintocmeste  situatil
financiare anuale in conformitate cu Legea contabilitatii nr. 82/1991 cu modificarile si
completarile ulterioare.

Evaluarea posturilor cuprinse in situatii financiare ale societatii s-a efectuat in acord cu
principiile si regulile contabile.

-Principiul continuitatii activitatil

-Principiul permanentei metodelor

-Principiul independentei exercitiului

~Principiul evaluarii separate a elementelor de active si de datorii

-Principiul prevalentel economicului asupra juridicului

-Principiul intangibilitatii

-Principiul necompensarii;

_Principiul prudentei

Registrele de contabilitate obligatorii pe care le tine societatea sunt: Registrul- jurnal,
Registrul-inventar; Cartea mare.

Pentru verificarea inregistrarii corecte in contabilitate a operatiunilor efectuate se intocmeste
Junar balanta de verificare care constituie baza pentru raportarile semestriale si anuale si
document informative pentru conducerea societatii.

Situatiile financiare anuale ]a31.12.2024

sunt insotite de raportul administratorului, raportul de audit statutar.

Potrivit prevederilor Jegale societatea, societatea publica situatiile financiare anuale in
conformitate cu art. 34 din Legea Contabilitatii nr. 82/1991.

In conformitate cu Sectiune 3.1 Reguli generale de evaluare din Reglementarea din
29.12.2014 care face parte integranta din Ordinul nr. 1802/2014 art.75 , elementele prezentate
in situatiile financiare au fost evaluate pe baza principiului costului de achizitie sau al costului
de productie.

Contabilitatea stocurilor se tine cantitativ si valoric conform metodei inventarului
permanent.
Rezultatele inventarierii au fost consemnate in registrul de inventar in Registrul de inventar
in conformitate cu art. 20 alinh.1 din Legea Contabilitatii nr. 82/1991 cu modificarile si
completarile ulterioare.
Disponibilitatile banesti in valuta la data de : 31.12.2024 s-au inregistrat in contabilitate la
cursul de schimb comunicat de B.N.R. pentru aceasta data diferentele de curs valutar
rezultate favorabile, respectiv nefavorabile s-au inregistrat in conturile corespunzatoare de
venituri sau cheltuiell.
Operatiunile de vanzare-cumparare de valuta au fost inrtegistrate in contabilitate la cursul
utilizat de banca comerciala Ja care s-a efectuat licitatia in valuta fara ca acestea sa fie generat
in contabilitate diferente de curs valutar.
Sumele depuse la banci si sumele in numerar in vederea efectuarii unor plati in favoarea
societatii sunt inregistrate in contabilitate in conturi distincte.
In contul viramente interne s-au inregistrat transferurile din disponibilitatile banesti intre
conturile la banci precum §i intre conturile la banci si casieria unitatii.
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Conturile curente 1a banci se regasesc dezvoltate in analitice pe fiecare banca si pe fiecare
mooneda distinct. '

Dobanzile de platit si cele de incasat aferente exercitiului financiar 1n Curs au fost
inregistrate in cheltuieli financiare sau venituri financiare, dupa caz. ) .
Contabilitatea tertilor asigura evidenta datoriilor si a creantelor societatii in relatiile acesteia
cu furnizorii, clientil, personalul, asigurarile sociale, bugetul statului, actionari, debitpn_m
creditori diversi. In contabilitatea furnizorilor si clientilor au fost inregistrate operanumle.
privind cumpararile respective livrarile de marfuri si produse, lucrarile executate Sl
serviciilew prestate . '
Avansurile acordate furnizorilor , precum si cele primate de 1a clienti au fost inregistrate in
contabilitate in conturi distincte. .
Contabilitatea furnizorilor si clientilor cat si 2 celorlalte datorii si creante se tine pe
categorii precum Sip € fiecare persoana fizica sau juridical.

Contabilitatea decontarilor cu personalul cuprinde: drepturi salariale, sporurile, premiile
din fondul de salarii, indemnizatiile pentru concediile de odihna, indemnizatiile pentru
incapacitatea temporara de munca platite din fondul de salarii si alte drepturi pentru munca
prestata.

In contul debitori diversi au fost transferate si sumele reprezentand avansuri de trezorerie
nedecontate pana la data bilantului.

Taxa pe valoarea adaugata datorata statului s-a stabilit ca diferenta intre valoarea taxei
exigibile aferente bunurilor livrate sauw serviciilor prestate ( TVA colectata) si a taxei .
deductibile pentru cumpararea de bunuri si servicii (TVA deductibila).

Dividendele repartizate detinatorilor de actiuni propuse sau declarate dupa data bilantului
precum si celelalte repartizari similare efectuate din profit nu sunt inregistrate ca datorie la
data bilantului.

Cheltuielile efectuate in exercitiul financiar curent dar care privesc exercitiile financiare
viitoare sunt inregistrate la cheltuieli in avans.

Contabilitatea imprumuturilor si datoriilor asimilate acestora s tine pe categoril astfel:
Credite bancare pe termen , credite bancare pe termen Jung precum si dobanzile agferente
acestora.

Sumele ce trebuie platite intr-o perioada de pana la un an sunt clasificate ca si datorii pe
termen scurt sau datorii curente atunci cand se asteapta sa fie decontate in cursul normal al
ciclului de exploatare al societatii sau sunt exigibile in termen de 12 luni de la data bilantului
iar sumele care trebuie platite intr-0 perioada mai mare de un an sunt clasificate ca si datorii
pe termen lung,

Capitalul si rezervele (capitaluri propril ) reprezinta dreptul actionarilor asupra activelor
societatii dupa deducerea datoriilor.

Capitalurile proprii cuprind aporturile de capital , primele de capital, rezervele, rezultatul
reportat , rezultatul exercitiului financiar.

Contabilitatea rezervelor se tine pe categoril de rezerve: rezerve legale, rezerve
reprezentand surplusul realizat din rezerve din reevaluare si alte rezerve.Contabulitatea
rezervelor se tine pe categorii de rezerve: rezerve legale, rezerve reprezentand surplusul
realizat din rezerve de reevaluare si alte rezerve.

Contabilitatea veniturilor si cheltuielilor se tine pe feluri in functie de natura lor.

In contabilitate profitul a fost stabilit cumulat de la inceputul exercitiului financiar rezultatul
definitiv reprezinta soldul final al contului profit si pierdere.

Contul de profit si pierdere cuprinde: cifra de afaceri neta; veniturile si cheltuielile exercitiului
grupate dupa natura lor precum si rezultatul exercitiului care poate fi profit sau pierdere.

Cifra de afaceri neta se calculeaza prin insumarea veniturilor rezultate din livrarile de bunuri,
eexecutari de lucrari s prestari de servicii si alte venituri din exploatare mai putin reducerile
comerciale acordate clientilor.
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Profitul contabil ramas dupa repartizarea rezervei legale se preia la inceputul exercitiului
financiar urmator celui pentru care s€ intocmesc situatiile financiare anuale in contul 1171
Rezultatul reportat™.

Repartizarea profitului se inregistreaza in contabilitate pe destinatii dupa aprobarea situatiilor
financiare anuale, dupa adunarea generala a actionarilor.

Inchiderea conturilor 121 ,, Profit sau pierdere’’ ,Repartizarea profitului se efectueaza la
inceputul exercitiului financiar urmator celui pentru care S€ intocmesc situatiile financiare
anuale, respectiv 31 .12.2024.

Intocmit, economist , Bogdan Olimpia

Secretar general,
jr.Monica Dumitragcu

17



